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THÔNG ĐIỆP CỦA CHỦ TỊCH HĐQT

Trong Hội ngHị sơ kếT Quý 1/2018 và Hội THảo
THÔng ĐiỆP CỦA CHỦ TịCH Hội ĐỒng Quản Trị

Trong chương trình sơ kết Quý 1/2018 với chủ đề “Tin và 
Hành động” vừa diễn ra tại Hà Nội ngày 15/4/2018 vừa qua, 
trước sự có mặt của gần 500 đại biểu là Ban Tổng giám 
đốc, Ban lãnh đạo các Khối Hội sở và Ban giám đốc, các 
trưởng phòng, trưởng phòng giao dịch của 40 Chi nhánh, 
Chủ tịch Hội đồng quản trị Ngân hàng SeABank - Madame 
Nguyễn Thị Nga - đã đưa ra thông điệp ngắn gọn, xúc tích 
và đúng đắn về “Tin”, “Hành động” và thành quả của hai 
hoạt động này. 

SeANews xin được truyền đạt lại thông điệp của Chủ tịch 
HĐQT đến với tập thể SeABanker toàn hàng như sau:

Tin
Trước hết là phải tin ở chính bản thân mình 
1.  Tin rằng mình đã lựa chọn đúng đắn khi làm việc tại 

SeABank.
2. Tin rằng chúng ta có hành động làm việc đúng đắn 
3. Tin rằng mình sẽ có tương lai tốt đẹp ở SeABank.

Thứ hai là phải tin vào tổ chức của mình
1. Tin vào văn hóa của tổ chức mình. 
2.  Tin tưởng tổ chức luôn có những quyết định, chính 

sách đúng đắn.
3.  Tin vào tổ chức sẽ đạt được mục tiêu đã đề ra và phát 

triển bền vững.

Thứ 3 là phải tin vào lãnh đạo và đồng nghiệp của mình
1.  Tin vào những người lãnh đạo có đạo đức, văn hóa & trí 

tuệ.
2.  Tin vào những người đồng nghiệp thân thiện, tương 

tác tốt với chúng ta.

HànH động
Mỗi cá nhân cần phải đưa ra kế hoạch hành động của bản 
thân mình. Phải có kế hoạch cho từng ngày, từng tuần, 
từng năm, 3 năm và 5 năm.

•	 	Hành	động,	công	việc	của	mỗi	người	phải	chủ	động,	
tích cực, sáng tạo, có trách nhiệm với công việc của 
mình, với tổ chức, đồng nghiệp, xã hội. 

•	 	Mọi	người	phải	làm	việc	một	cách	tận	tâm,	chăm	chỉ,	
quyết chí.

•	 	Hành	động	phải	gắn	với	mục	tiêu	chung	của	tổ	chức.
•	 	Hành	động	phải	tuân	theo	các	quy	định,	quy	trình	của	

SeABank. Mà quy định của SeABank luôn tuân theo 
pháp luật. Như vậy hành động của CBNV SeABank 
cũng đảm bảo tuân thủ quy định của pháp luật, đúng 
luật.

•	 	Hành	động	phải	có	hiệu	quả.	Nếu	tích	cực,	chăm	chỉ	
nhưng không mang lại giá trị gia tăng hoặc mang lại ít 
giá trị gia tăng thì chưa hiệu quả. Công việc hiệu quả 
mới mang lại nhiều lợi nhuận cho Ngân hàng, tương 
ứng sẽ tăng phúc lợi, tăng tiền thưởng, tăng lương cho 
CBNV.

•	 	Hành	đồng	cùng	với	nhau.	Phải	cùng	nhau	nghĩ,	cùng	
nhau	 làm,	cùng	nhau	tận	hưởng.	Tận	hưởng	ở	đây	 là	
tận hưởng niềm tự hào, hạnh phúc của những người 
đã đạt được thành tích trong công việc, tận hưởng 
lương và quyền lợi cao hơn từ kết quả công việc mình 
làm ra.

Khi các SeABanker đã “Tin” và “Hành động” theo đúng 
những thông điệp trên đây, chắc chắn mỗi cá nhân đều 
sẽ thành công và mang đến thành công chung cho Ngân 
hàng SeABank. 

Hãy tin tưởng và hành động, chia sẻ thông điệp này của 
Chủ tịch HĐQT đến cấp dưới và những đồng nghiệp xung 
quanh	để	cùng	nhau	hành	động,	cùng	nhau	phát	triển	và	
đạt được những mục tiêu của năm 2018 và những năm 
tiếp theo.

Vì khát vọng đưa Ngân hàng SeABank trở thành Ngân 
hàng bán lẻ dẫn đầu và được yêu thích nhất.

THÔNG ĐIỆP CỦA CHỦ TỊCH HĐQT
 
ĐỊNH HƯỚNG CHIẾN LƯỢC VÀ MỤC TIÊU PHÁT 
TRIỂN SEABANK GIAI ĐOẠN 2018 - 2022 CỦA 
PHÓ CHỦ TỊCH TT HĐQT

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN NGUỒN NHÂN LỰC 
CỦA PHÓ TGĐ PHỤ TRÁCH
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TIN SẢN PHẨM

SEABANK & CỘNG ĐỒNG
SeABank trao trọn chữ “tình” cùng với các hoạt 
động an sinh xã hội

CHÚNG TÔI & CHÚNG TA
Những chiến binh thầm lặng của hệ thống

Niềm tin
SeABank Đống Đa - Nơi tình yêu bắt đầu 
Em đi rồi
Mình đi chơi nhé!

CUỘC SỐNG MUÔN MÀU
Câu chuyện về “cái thước” trong mỗi người
Bài học cuộc sống từ 4 câu chuyện nhỏ
Mùa hoa gạo - những cảm xúc nhặt nhạnh
chắp thành ký ức

KĨ NĂNG SỐNG
13 điều phụ huynh giúp con học tốt

KHOẺ & ĐẸP
Xu hướng áo tắm năm 2018 - Bạn đã biết 
chưa?
10 lời khuyên hữu ích khi trang điểm mùa hè

DU LỊCH QUANH CHỮ S
Các điểm du lịch teambuilding 2018 có gì 
thú vị?
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THÔNG ĐIỆP CỦA PHÓ CHỦ TỊCH TT HĐQTTHÔNG ĐIỆP CỦA PHÓ CHỦ TỊCH TT HĐQT

ĐịnH HƯỚng CHiến LƯỢC và MỤC TiÊu PHÁT TriỂn 
sEABAnk giAi ĐoẠn 2018 - 2022 TỪ PHÓ CHỦ TịCH 
TT Hội ĐỒng Quản Trị Ms.LÊ THu THỦY
Với thông điệp “Tin và Hành động”, và hành động đúng mục tiêu đã đặt ra, Phó Chủ tịch Thường 
trực HĐQT đã một lần nữa nhấn mạnh mục tiêu phát triển bán lẻ và định hướng chuyển đổi mô 
hình của SeABank để trở thành Ngân hàng bán lẻ dẫn đầu và được yêu thích nhất tới tập thể Ban 
lãnh đạo Hội sở và các Chi nhánh tại Hội nghị Sơ kết Quý 1/2018.

SeANews xin được điểm lại các nội dung chính của thông điệp để toàn thể SeABanker toàn hàng 
cùng	nắm	được	chỉ	đạo	của	Phó	Chủ	tịch,	được	tiếp	thêm	năng	lượng	và	hành	động	theo	cùng	một	
mục tiêu mà HĐQT, Ban Tổng giám đốc và toàn Ngân hàng SeABank đang hướng tới.

Tầm nhìn: Khát vọng trở thành ngân hàng bán lẻ dẫn đầu & được yêu thích nhất, cung cấp đầy 
đủ và đa dạng các sản phẩm và dịch vụ tài chính, hướng tới tối ưu hóa lợi ích cho khách hàng và cổ 
đông, đảm bảo phát triển bền vững, đóng góp tích cực vào sự phát triển chung của cộng đồng, nền 
kinh tế và xã hội. 

Sứ mệnh: Trở thành tập đoàn ngân hàng - tài chính đa năng, hiện đại, nổi bật về chất lượng sản 
phẩm dịch vụ và uy tín thương hiệu.

"Nhìn xa trông gần, làm dần từng việc” (trích dẫn lời Madame Nguyễn Thị Nga - Chủ tịch HĐQT)
Một ngân hàng bắt buộc phải xác định tầm nhìn chiến lược, đấy chính là NHÌN XA, nhưng cũng 
phải đưa ra các mục tiêu cụ thể đó chính là TRÔNG GẦN, làm dần từng việc đó chính là kế hoạch 
hành động theo mốc thời gian cụ thể.

Toàn	bộ	tất	cả	các	khát	vọng,	mục	tiêu,	chiến	lược,	kế	hoạch	hành	động	này	chúng	ta	chỉ	có	thể	
làm được nếu như chúng ta “ Tin và Hành động”.

BÁN VÀ
DỊCH VỤ

QUẢN TRỊ
RỦI RO

VẬN HÀNH
& CÔNG NGHỆ

NHÂN SỰ
& CƠ CẤU
TỔ CHỨC

MARKETING 

QUẢN TRỊ
HIỆU QUẢ

SẢN PHẨM
VÀ GIÁ KHÁCH HÀNG

1. ĐịnH HƯỚng CHiến LƯỢC PHÁT TriỂn

2. MÔ HìnH kinH doAnH

3. MỤC TiÊu PHÁT TriỂn 2018 – 2022

4. kHÁT vọng dẫn Đầu TrÊn nền Tảng CÁC Yếu Tố Trọng Yếu

5. giÁ Trị CốT Lõi

6. Quản Lý sự THAY Đổi
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Trước	hết,	ngân	hàng	SeABank	luôn	xác	định	nguồn	nhân	lực	đóng	vai	trò	vô	cùng	quan	trọng,	góp	
phần vào sự phát triển và thành công của ngân hàng. 
Xác định rõ mục tiêu như vậy nên trong suốt 24 năm qua, SeABank luôn đặt công tác đào tạo và phát 
triển nguồn nhân lực lên hàng đầu, thông qua việc:
•	 	Đề	cao	năng	lực	phát	triển	của	con	người.
•	 	Đề	cao	giá	trị	riêng	của	mỗi	người,	đề	cao	hiệu	quả	công	việc,	ghi	nhận	các	đóng	góp	ý	kiến,	sáng	

kiến.
•	 	Xác	định	lợi	ích	của	CBNV	và	lợi	ích	của	ngân	hàng	hoàn	toàn	có	thể	kết	hợp	được	với	nhau,	tạo	

ra sự phát triển và thành công chung cho cả người lao động và ngân hàng.
•	 	Xác	định	phát	triển	nguồn	nhân	lực	và	đào	tạo	CBNV	là	sự	sinh	lợi	đáng	kể,	bền	vững	cho	cả	CBNV	

và ngân hàng.

Bên cạnh đó, thông qua công tác đào tạo và phát triển ngồn nhân lực, SeABank luôn nắm bắt và thấu 
hiểu được mong đợi của tập thể CBNV. Đó là:
•	 	Các	SeABankers	luôn	mong	muốn	ổn	định	để	phát	triển.
•	 	Các	SeABankers	luôn	mong	muốn	có	những	cơ	hội	để	thăng	tiến.
•	 	Các	SeABankers	luôn	mong	muốn	có	những	vị	trí	làm	việc	phù	hợp	để	đóng	góp,	cống	hiến	được	

nhiều nhất.
•	 	Các	SeABankers	luôn	mong	muốn	luôn	được	đào	tạo	và	tái	đào	tạo.

Chính vì vậy, Ngân hàng SeABank đã tập trung cho công tác quản trị và phát triển nguồn nhân lực và 
nhận được nhiều thành quả trong thời gian vừa qua. Điều đó đạt được cũng là nhờ có:
•	 Sự	chỉ	đạo	thường	xuyên	và	sát	sao	của	Chủ	tịch	và	Ban	lãnh	đạo	Ngân	hàng.
•	 Chính	sách	khuyến	khích,	chiêu	mộ	người	lao	động	hấp	dẫn.
•	 Tập	thể	CBNV	ý	thức	rõ	công	việc	và	vị	trí	của	mình,	luôn	nỗ	lực	và	cống	hiến.
•	 	Đội	ngũ	cán	bộ	quản	lý	luôn	là	người	đi	tiên	phong,	là	hạt	nhân	trong	công	việc	và	công	cuộc	

chuyển đổi mô hình.
•	 	Ghi	nhận	nỗ	lực	của	CBNV	bằng	việc	bổ	nhiệm	lên	vị	trí	cao	hơn	kèm	theo	chế	độ	đãi	ngộ	xứng	

đáng.
•	 Đánh	giá	hiệu	quả	công	việc	(KPI’s)	chính	xác,	rõ	ràng,	minh	bạch.
•	 	Chế	độ	phúc	lợi	tốt,	đãi	ngộ	hấp	dẫn	để	chào	đón	các	nhân	sự	có	tài,	có	đức,	có	chung	khát	vọng	

thành công đến làm việc với SeABank.

Trong	buổi	lễ	sơ	kết	quý	I/2018,	Ban	lãnh	đạo	SeABank	đã	công	bố	bổ	nhiệm	24	cán	bộ	cấp	quản	lý	
của Ngân hàng lên cấp cao hơn, cũng như giới thiệu 7 gương mặt nhân sự cấp cao mới gia nhập đại 
gia đình SeABank. Đây là một minh chứng cho thấy sự ghi nhận của Ban lãnh đạo Ngân hàng đối với 
những CBNV, cán bộ quản lý có công, có tài, đồng thời cho thấy SeABank đang là điểm đến của nhiều 
nhân	tài	trong	lĩnh	vực	Tài	chính	Ngân	hàng.

Năm	2018	là	một	năm	đầy	triển	vọng	nhưng	cũng	vô	cùng	thách	thức.	Đây	là	lúc	và	là	cơ	hội	để	các	
CBNV SeABank thể hiện năng lực, nhiệt huyết đóng góp vào sự thành công của Ngân hàng. 

Phó Tổng giám đốc phụ trách mong muốn các SeABanker hãy luôn ghi nhớ SeABank là ngôi nhà thứ 
hai	của	mình	để	cùng	nhau	“TIN	&	HÀNH	ĐỘNG”	như	lời	Chủ	tịch	HĐQT	đã	phân	tích,	định	hướng.	

Đồng	thời	ông	mong	muốn	tập	thể	Ban	lãnh	đạo	và	CBNV	sẽ	cùng	nhau	làm	việc	chăm	chỉ,	bản	lĩnh	
để	tiếp	tục	phát	triển	và	thành	công	cùng	SeABank,	cùng	SeABank	trở	thành	“Ngân	hàng	bán	lẻ	dẫn	
đầu và được yêu thích nhất”.

ĐịnH HƯỚng PHÁT TriỂn nguỒn nHÂn LựC 
CỦA PHÓ Tổng giÁM ĐốC PHỤ TrÁCH LÊ vĂn Tần

Trong khuôn khổ buổi lễ sơ kết Quý I/2018, thay mặt Ban lãnh đạo ngân hàng, Phó Tổng Giám đốc 
phụ trách Lê Văn Tần đã chia sẻ với toàn thể CBNV ngân hàng SeABank về định hướng phát triển 
nguồn nhân lực của ngân hàng.
SeANews xin được giới thiệu tới các đồng nghiệp những nội dung chính của bài phát biểu này:

Ngày 14/4/2018, tại Hà Nội, Ngân hàng TMCP Đông Nam Á (SeABank) vinh dự được trao 
tặng giải thưởng “Thương hiệu mạnh Việt Nam 2017” do Cục Xúc tiến Thương Mại (Bộ 
Công Thương) và Thời báo Kinh tế Việt Nam phối hợp tổ chức và bình chọn. Đây là năm thứ 
9 liên tiếp SeABank được trao tặng giải thưởng này.

Giải thưởng “Thương hiệu mạnh Việt Nam” là giải thưởng thường niên do Thời báo Kinh tế 
Việt	Nam	phối	hợp	với	Cục	Xúc	tiến	thương	mại	(Bộ	Công	Thương)	tổ	chức	từ	năm	2004	đến	
nay, trao cho các doanh nghiệp Việt Nam có thành tích xuất sắc trong hoạt động sản xuất 
kinh doanh và phát triển thương hiệu bền vững, góp phần nâng cao vị thế cạnh tranh cho 
thương hiệu quốc gia Việt Nam trên thương trường quốc tế.

SEABANK LẦN THỨ 9 
LIÊN TIẾP NHẬN GIẢI THƯỞNG 

THƯƠNG HIỆU MẠNH 
VIỆT NAM

Ông Nguyễn Ngọc Quỳnh - PTGĐ đại diện SeABank nhận giải thưởng Thương hiệu mạnh Việt Nam
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Chủ tịch HĐQT Madame Nguyễn Thị Nga dành những lời chia sẻ sâu sắc về những kế hoạch kinh doanh và 
hành động trong thời gian tới

Không gian “Café cùng SeABank” của KHDN“Cô Ba Hà Nội” - một trong những không gian thảo luận 
dễ chịu của “Café cùng SeABank”

Ngày 15/04/2018, gần 500 cán bộ quản lý cấp cao của SeABank trên toàn quốc đã có mặt 
tại Hà Nội để tham dự Hội nghị Sơ kết hoạt động Quý I/2018 và Hội thảo “Tin & Hành động” 
với những thông tin hấp dẫn về kế hoạch tinh chỉnh cơ cấu tổ chức một số Khối Hội sở, mô 
hình tổ chức các Chi nhánh theo SeAMove 4.

TIN & HÀNH ĐỘNG
TIẾP LửA CHo CáC SEABANKErS 
TạI HỘI NGHị Sơ KẾT Quý I/2018

Gần 500 cán bộ quản lý cấp cao của SeABank đã có mặt trong Hội nghị 
sơ kết Quý I/2018 và Hội thảo Tin & Hành động

Ms Lê Thu Thủy phát biểu khai mạc tại hội nghị trước khi đến với 
phần thuyết trình kế hoạch kinh doanh và mục tiêu hành động của các Khối

Đến tham dự hội nghị có Chủ tịch HĐQT - Madame Nguyễn Thị Nga, Phó Chủ tịch TT HĐQT - 
Ms.Lê	Thu	Thủy	và	các	thành	viên	HĐQT,	Ban	Tổng	Giám	đốc,	Ban	Giám	đốc	Khối	cùng	Giám	đốc	
nghiệp vụ cấp 2 của các Khối HO, Ban giám đốc Chi nhánh, các Trưởng phòng chi nhánh và PGD.

Kết	thúc	Hội	nghị,	Chủ	tịch	HĐQT	-	Madame	Nguyễn	Thị	Nga	đã	phát	biểu	chỉ	đạo,	một	lần	nữa	
khẳng	định	những	tôn	chỉ	kinh	doanh	vững	bền	của	SeABank,	đặc	biệt	nhấn	mạnh	khẩu	hiệu	
“Tin & Hành động” với các SeABankers. Trong đó Chủ tịch HĐQT nhấn mạnh “Khi chúng ta có 
niềm tin thì sẽ có những hành động đúng đắn và chuẩn mực”. Chủ tịch HĐQT cũng gửi lời chúc 
tới mỗi SeABankers luôn giữ được ngọn lửa nhiệt huyết và khát vọng đam mê với công việc, để 
cùng	SeABank	chinh	phục	những	đỉnh	vinh	quang	mới.

Sau phần khai mạc đầy hứng khởi của Ms Lê Thu Thủy, lần lượt đại diện của các Khối Khách 
hàng cá nhân, Khách hàng doanh nghiệp, Khách hàng doanh nghiệp lớn, Khối Bán hàng & 
Dịch vụ, Pháp chế và Tuân thủ, Khối Phê duyệt tín dụng & Khối vận hành và Công nghệ đã 
trình	bày	những	kết	quả	kinh	doanh	trong	Quý	I,	đồng	thời	đưa	ra	mục	tiêu	mang	tính	chiến	
lược và đầy thách thức trong thời gian còn lại của năm 2018.  

“Café	cùng	SeABank”	một	lần	nữa	đã	mang	các	Khối	Hội	sở	đến	gần	hơn	với	các	Chi	nhánh,	
tạo ra không gian giao lưu cởi mở, thân mật để các đơn vị tìm hiểu, trao đổi và hiểu rõ hơn về 
cách thức vận hành và những vấn đề vướng mắc tại đơn vị.
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Ngày 16/5/2018 vừa qua, trong không khí trang trọng và ấm cúng tại Hội Sở, “Lễ trao quyết định và 
bổ nhiệm Tổng Giám đốc SeABank” diễn ra với sự tham gia của Madame Nguyễn Thị Nga, các thành 
viên HĐQT, Ban Tổng Giám đốc, Ban Giám đốc các Khối, giám đốc các khu vực và các lãnh đạo cấp 
cao khác của SeABank.

Tại buổi lễ, Madame Nguyễn Thị Nga - Phó Chủ 
tịch Thường trực HĐQT, đại diện HĐQT đã trao 
quyết định bổ nhiệm Tổng Giám đốc SeABank cho 
Ms Lê Thu Thủy. Madame Nguyễn Thị Nga nhấn 
mạnh đây là sự chuyển giao quyền lực cho thế hệ 
trẻ và tin tưởng rằng với tài năng và tâm huyết, 
khát vọng của mình, Tổng Giám đốc Lê Thu Thủy 
sẽ là sức sống mới, mang lại sự đổi mới cần thiết 
để	đưa	SeABank	chinh	phục	những	đỉnh	cao	mới.

Trên cương vị là Phó Tổng giám đốc phụ trách 
SeABank, ông Lê Văn Tần đã chuyển giao tài liệu 
hoạt động SeABank cho Ms Lê Thu Thủy đồng 
thời tin tưởng với sức trẻ, sự sáng tạo, nhiệt huyết, 
kiến thức và những nỗ lực mà Ms Lê Thu Thủy đã 
cống hiến cho SeABank trong những năm qua sẽ 
tiếp tục được phát huy trong những năm tới trên 
cương vị mới, hoàn thành khát vọng đưa SeABank 
trở thành ngân hàng bán lẻ dẫn đầu và được yêu 
thích nhất.

Là	 người	 đã	 gắn	 bó	 cùng	 SeABank	 hơn	 10	 năm	
qua, trải qua nhiều vị trí khác nhau, Ms Lê Thu 
Thủy luôn được đánh giá là người lãnh đạo có tâm, 
có tầm và có nhiều đóng góp quan trọng cho sự 
phát triển của SeABank trong thời gian vừa qua. 
Bên cạnh đó, Tân Tổng Giám đốc SeABank là người 
luôn quan tâm tới các CBNV cũng như các hoạt 
động vì cộng đồng.

Phát biểu tại buổi lễ, Ms Lê Thu Thủy cho biết: “Mỗi 
một ngày được làm việc và sống ở SeABank đều rất 
đặc biệt đối với tôi. Nhưng hôm nay là một ngày 
đặc biệt hơn nhiều. Đó là bởi vì hôm nay là ngày 
của chuyển giao niềm tin và nhiệm vụ. Với hơn 
10 năm gắn bó và cống hiến tại SeABank, tôi đã 
trưởng thành lên rất nhiều. Được như vậy, tôi xin 
gửi lời cảm ơn trân trọng và chân thành nhất tới 
Madame Nguyễn Thị Nga - người đã tạo cơ hội cho 
tôi gia nhập, làm việc và phát triển trong một môi 
trường lành mạnh và khát vọng. Madame không 

những là người lãnh đạo cao nhất của 
chúng ta, mà còn là một người Thầy, 
người Mẹ đối với tôi. 

Tôi cũng xin được cảm ơn bố tôi - người 
đã luôn luôn ủng hộ tôi trong hầu hết 
các quyết định. Anh trai tôi là người 
khởi nguồn cảm hứng cho tôi để làm 
việc tại ngân hàng. Tôi cũng xin được 
cám ơn chồng và hai bé cũng như anh 
Tần, chị Lâm, anh Long, chị Hương, anh 
Khoán, anh Cường, anh Quỳnh, anh 
Phú... là những người không những đã 
hỗ trợ cho tôi trong thời gian vừa qua 
đồng thời cũng là điểm tựa vững chắc 
về niềm tin để tôi có thể hoàn thành 
công việc của mình.” 

Bên cạnh đó Ms Lê Thu Thủy cũng gửi 
lời cảm ơn và tri ân tới các cán bộ lãnh 
đạo, các cấp quản lý trung gian ở Hội 
sở và các khu vực, trong đó nhấn mạnh:
- Hội sở: sau 10 năm làm việc đã cho Ms 
cơ hội hiểu được thế nào là sự đam mê 
công việc, nhiệt huyết, tinh thần đồng 
đội và sự cống hiến.
- Khu vực Hồ Chí Minh & miền Nam: 
luôn	và	mãi	mãi	có	một	vị	 trí	vô	cùng	
đặc biệt trong tim bởi Ms Lê Thu Thủy 
có vinh dự được làm Giám đốc khu vực 
trong một thời gian và rất tự hào khi 
ngày hôm nay rất nhiều gương mặt đã 
trưởng thành và đảm nhận vị trí quan 
trọng điều hành khu vực.
- Khu vực Miền Trung: chính nhờ đội 
ngũ lãnh đạo khu vực mà miền Trung 
không còn xa xôi nữa, trở nên rất gần 
gũi và là niềm tự hào của hệ thống.
- Khu vực miền Bắc: đã trải qua thời 
gian vất vả nhất và đã biến điều không 
thể thành có thể. Ms Lê Thu Thủy mong 
muốn	đây	chỉ	 là	điểm	khởi	đầu	để	có	
thể xây dựng nền tảng văn hóa vững 
chắc của Khu vực miền Bắc.
- Khu vực Hà Nội: chưa bao giờ đoàn kết 
và quyết tâm như bây giờ và Tân Tổng 
Giám đốc tin rằng với những gương 
mặt đã được lựa chọn bổ nhiệm có rất 
nhiều sự trưởng thành, gắn kết. Chúng 
ta sẽ lấy đó là điểm đà cho những năm 
tới và sẽ lấy lại đúng phong độ của các 
chi nhánh tại Thủ đô.

Đồng thời Tân Tổng Giám đốc cũng gửi 
lời cảm ơn các khách hàng đã ưu ái, gắn 
kết	cùng	với	SeABank	phát	triển	trong	
thời gian vừa qua.

Ms Lê Thu Thủy cam kết: “Trên cương vị 
Tổng Giám đốc, tôi cam kết cống hiến 

với SeABank và luôn trung thành, trung thực, trung hậu, trung kiên và thực 
hiện	nhất	quán	với	các	chỉ	đạo	định	hướng	của	HĐQT.	Tôi	cũng	cam	kết	
sẽ xây dựng một môi trường lành mạnh, đam mê và nhiệt huyết cho các 
SeABankers	để	chúng	ta	cùng	nhau	khát	vọng	trở	thành	ngân	hàng	bán	lẻ	
dẫn đầu và được yêu thích nhất và luôn là một ngân hàng vì cộng đồng”. 

Thêm	vào	đó,	Tân	Tổng	Giám	đốc	cũng	mong	muốn	dù	ở	cương	vị	mới,	
nhưng trong tâm trí mọi người, Tổng Giám đốc vẫn luôn được gọi với tên 
gọi thân thuộc và gần gũi hiện nay là “Ms”. Bởi đó chính là tình cảm chân 
thành, sự yêu mến của tất cả CBNV dành cho Ms. trong suốt những năm 
tháng làm việc tại SeABank.

Xin chúc mừng Tân Tổng Giám đốc SeABank - Ms Lê Thu Thủy và xin chúc 
mừng SeABank bước sang một trang mới với những thành công mới!

CHÚC MừNG TÂN TổNG GIÁM ĐỐC 
SEABANK MS. LÊ THU THỦY CHíNH THứC 
NHậN QUYẾT ĐỊNH Bổ NHIỆM

Madame Nguyễn Thị Nga trao quyết định bổ nhiệm cho Tân Tổng Giám đốc Ms. Lê Thu Thủy 

Ông Lê Văn Tần trao tài liệu quản trị hoạt động Ngân hàng cho Tân Tổng Giám đốc

Tân Tổng giám đốc SeABank rạng rỡ trong bài phát biểu nhận chức
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Khối Bán hàng & Dịch vụ vừa ban hành Bộ Tiêu chuẩn chất lượng dịch vụ 2018 với một số thay 
đổi, bổ sung như sau:
1. Bổ sung thêm yêu cầu về Tiêu chuẩn cho Nhân viên lao công thuộc đơn vị cung cấp dịch vụ.
2. Bổ sung thêm yêu cầu về Tiêu chuẩn Lưu hồ sơ.
3. Hướng dẫn chi tiết hơn về nội dung các yêu cầu tiêu chuẩn chất lượng dịch vụ.
4. Bổ sung thêm kênh đánh giá Bên thứ 3 là khách hàng bí mật thực hiện đánh giá trực tiếp.
5. Bổ sung đánh giá chấm điểm cho Đơn vị.
6.  Checklist đánh giá thay đổi, các tiêu chí đánh giá và cách trừ điểm được quy định rõ ràng và 

chi tiết hơn.
7.  Tổng điểm CLDV/tháng được tính trên cơ sở quy đổi theo cấu phần và trọng số điểm các kênh 

đánh giá, và được quy đổi về thang điểm 10.

Những bỡ ngỡ, lạ lẫm của các CBNV ngày đầu tiên gia nhập vào đại gia đình SeABank sẽ mau 
chóng được xua tan khi đến với khóa đào tạo SeAWelcome, hay còn gọi với cái tên “Đào tạo hội 
nhập”. Học viện SeABank kỳ vọng SeAWelcome 2018 với sự đổi mới cả về nội dung lẫn hình thức 
mà sẽ mang lại cho tất cả các học viên tham dự khóa học những thông tin hữu ích nhất.

Trong thời gian tới, Học viện SeABank rất mong muốn được welcome các bạn học viên đến với 
khóa học SeAWelcome với nhiều điều bất ngờ và thú vị.

Hòa chung với không khí sôi sục trước thềm World Cup 2018, các chàng trai SeABankes từ Hội 
sở cho đến các chi nhánh trên cả nước đã tham dự nhiều giải đấu bóng đá tại địa bàn và gặt hái 
được nhiều thành tích đáng tự hào.

SÂN Cỏ RỰC LửA 
VỚI CÁC SEABANKERS 
TRÊN TOÀN QUỐC

SEAWELCOME TRở LẠI
VÀ LỢI HẠI HƠN

TIÊU CHUẨN CHấT LƯỢNG 
DỊCH VỤ 2018 CÓ Gì MỚI?

Nếu	như	ở	Hội	sở,	đội	bóng	nam	đã	dành	được	thắng	lợi	hết	sức	đậm	đà	với	tỉ	số	tới	9-1	trước	các	
tuyển	thủ	của	Việt	Á	Bank	tại	cúp	bóng	đá	mùa	xuân	ngành	Ngân	hàng	và	chỉ	chịu	dừng	bước	trước	
một đối thủ là ứng cử viên hàng đầu cho chức vô địch Techcombank, thì SeABank Kiên Giang đã 
xuất	sắc	góp	mặt	trong	vòng	8	đội	mạnh	nhất	của	giải	bóng	đá	ngành	Ngân	hàng	tỉnh	Kiên	Giang	
và nếu may mắn hơn, chúng ta đã tiến được xa hơn trong giải đấu.

Trong tháng vừa qua, sẽ là thiếu xót nếu không nhắc tới sự xuất sắc của các SeABankers Đắk lăk và 
SeABankers	Vĩnh	Phúc	khi	cả	hai	đội	tuyển	đều	đã	dành	chức	vô	địch,	Đắc	Lắc	Vô	địch	cúp	Huyn	
Đai	mở	rộng	và	Vĩnh	Phúc	là	quán	quân	mới	của	cúp	mùa	xuân	ngành	Ngân	hàng	tỉnh	Vĩnh	Phúc.
Một	mùa	hè	sôi	động	đang	ở	phía	trước,	vẫn	đang	còn	rất	nhiều	giải	bóng	đá	mà	các	SeABankers	
tham dự sắp khởi tranh, các SeABankers hãy luôn đồng hành, cổ vũ, để các chàng trai của chúng ta 
tự tin và giành được nhiều thắng lợi.

Phó TGĐ Nguyễn Ngọc Quỳnh kiêm Chủ tịch Công đoàn SeABank đồng hành cùng đội tuyển bóng đá nam 
SeABank Hội sở tại cúp bóng đá mùa xuân ngành Ngân hàng Hà Nội lần thứ XVII
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Mùa hè đến cũng là lúc chương trình Teambuilding thường niên của SeABank được diễn ra ở 
khắp mọi miền tổ quốc. Từ ngày 21/4 đến ngày 20/5/2018, 7 khu vực của SeABank đã mang 
sắc đỏ tràn ngập tới những bãi biển và khu sinh thái đẹp nhất cả nước.

Một SỐ hình ảnh tại teaMBuilding 2018

Cũng	như	mọi	năm,	các	SeABankers	toàn	hàng	đã	cùng	tham	gia	2	hoạt	động	chính	là	chương	
trình Teambuildinng trên bờ biển và giao lưu văn nghệ trong chương trình Gala Dinner buổi tối. 
Các cuộc tranh tài tại teambuilding đều rất sôi động và gay cấn với sức trẻ, sự nhiệt tình và khát 
vọng chiến thắng của tất cả các đội. Giải thưởng không phải là điều quan trọng nhất. Quan trọng 
nhất	là	các	thành	viên	trong	từng	chi	nhánh,	từng	đơn	vị	Hội	sở	được	cùng	nhau	chung	vai	sát	
cánh, thể hiện sự thông minh, tài trí và sức mạnh của mình để tranh tài với các đơn vị bạn. Và với 
sự cống hiến hết mình đó, tất cả chúng ta đều là người chiến thắng.

Nếu chương trình teambuilding cho thấy sức mạnh của đội ngũ CBNV SeABank thì chương trình 
Gala Dinner buổi tối lại là cơ hội để các tài năng và nhan sắc của SeABank lên ngôi. Ở bất kỳ site 
nào, đêm Gala cũng ngập tràn trong những tiết mục phong phú, sôi động và hết sức quyến rũ 
đến từ những chàng trai, cô gái SeABank. Những nụ cười, những ánh mắt tán thưởng và những 
tràng pháo tay không ngớt chính là những gì còn đọng lại mãi sau những đêm Gala tuyệt vời tại 
7	khu	vực	mà	chúng	ta	cùng	trải	qua.

Khép lại Teambuilding 2018, tất cả các SeABankers dường như vẫn chưa thể “hạ nhiệt” sau những 
phút tranh tài sôi động trên bờ biển, những màn “bung lụa” hết mức trong đêm Gala. Hãy để cho 
những	kỷ	niệm	đẹp	ấy	luôn	ở	lại	trong	trái	tim	của	mỗi	chúng	ta	để	cùng	nhớ	về	Teambuilding	
2018	như	một	bức	tranh	đẹp	mà	các	SeABankers	đã	cùng	nhau	vẽ	nên	đầy	màu	sắc.	Và	hãy	giữ	
ngọn lửa nhiệt tình, đoàn kết, quyết thắng đó cho những kế hoạch kinh doanh, những thành tích 
trong công việc mà các bạn đang nhắm tới trong nửa cuối của năm 2018. 

Cùng	với	nhau,	chúng	ta	đã	có	một	mùa	Teambuilding	tuyệt	vời.	Chúng	ta	đã	thực	sự	cùng	nhau	
“Chung sức Thành công”.

SEABANKERS 3 MIềN 
VÀ BứC TRANH 
TEAMBUILDING 2018 
ĐầY MÀU SắC

Dám mạo hiểm, dám làm khác

Những 
phút giây 
khởi động 

đầy hào 
hứng
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30 NGÀY VÒNG QUANH SEABANK30 NGÀY VÒNG QUANH SEABANK

Sức mạnh tập thể, vượt qua tất cả

Không chỉ khoẻ mà còn khéo léo

Không ngại biển lớn, vượt qua sóng nước

Chung sức sẽ thành công

Chiến đấu hết mình

Là đồng đội
cùng nhau

tiến tới
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Những SeABanker xinh đẹp trong những tà áo dài 

dịu dàng mà hiện đậi

Các Khối Hội sở cũng sôi động không kém các chi nhánh

Sự nhí nhảnh 
đáng yêu của 

các cô gái 
miền Tây

30 NGÀY VÒNG QUANH SEABANK30 NGÀY VÒNG QUANH SEABANK

Vẻ đẹp rực rỡ của những cô gái SeABank

Sự kết hợp tuyệt 
vời giữa sắc đẹp và 
sự tài hoa của các 

SeABanker

Trẻ trung 
năng động
trong từng
bước nhảy

One Team 
Same Dream

SeABank phá tan 
mọi gới hạn
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TIN SẢN PHẨM

SEABANK RA MắT GÓI TÀI KHOẢN 
COMBO MỚI dÀnh ChO KhÁCh 
hÀng dOanh nghiỆP

Theo đó, các sản phẩm dịch vụ như dịch vụ ngân hàng điện tử, dịch vụ SMS, dịch vụ nộp thuế điện 
tử, dịch vụ thẻ ghi nợ doanh nghiệp và dịch vụ thanh toán hóa đơn được tích hợp trong gói, Khách 
hàng	chỉ	cần	thanh	toán	một	mức	phí	duy	nhất	trong	năm	để	sử	dụng	các	sản	phẩm	dịch	vụ	này	và	sẽ	
tiết kiệm chi phí hơn so với sử dụng từng sản phẩm, dịch vụ riêng lẻ.

Cụ	thể,	đối	với	Gói	tài	khoản	Combo	1,	với	mức	phí	chỉ	550,000	VND/	năm,	Khách	hàng	sẽ	được	hưởng	
chính sách ưu đãi miễn phí hoàn toàn phí sử dụng dịch vụ Ngân hàng điện tử, dịch vụ SMS, dịch vụ nộp 
thuế	điện	tử.	Đối	với	Gói	tài	khoản	Combo	2,	với	mức	phí	chỉ	660,000	VND/năm,	Khách	hàng	sẽ	được	
hưởng chính sách ưu đãi miễn phí hoàn toàn phí sử dụng dịch vụ Ngân hàng điện tử, dịch vụ SMS, dịch 
vụ nộp thuế điện tử, dịch vụ thẻ ghi nợ doanh nghiệp và dịch vụ thanh toán hóa đơn.

Ngoài ra, Khách hàng còn được phép linh hoạt chuyển đổi từ sử dụng Gói tài khoản Combo 1 sang sử 
dụng	Gói	tài	khoản	Combo	2	hoặc	ngược	lại	để	phù	hợp	với	nhu	cầu	sử	dụng	sản	phẩm,	dịch	vụ	của	
Khách hàng tại SeABank.

Bên cạnh đó, nhằm mục đích hỗ trợ và tạo động lực giúp các ĐVKD thu hút được nhiều khách hàng 
tham gia sử dụng gói tài khoản Combo 1 & Combo 2, SeABank đã triển khai chương trình thúc đẩy 
bán Gói tài khoản Combo dành cho các ĐVKD “gói trọn niềm tin - gói nghìn lợi ích” bắt đầu từ ngày 
05/04/2018	đến	hết	ngày	31/10/2018	với	chính	sách	thưởng	vô	cùng	hấp	dẫn.	

Theo	đó,	mỗi	cán	bộ	bán	hàng	(CVQLKH/GDV)	giới	thiệu	khách	hàng	đăng	ký	thành	công	dịch	vụ	gói	
tài khoản Combo 1/Combo 2 sẽ được 100.000 VND/gói. Đồng thời, Chương trình cũng có giải thưởng 
dành	cho	5	Chi	nhánh	đạt	tỷ	lệ	hoàn	thành	chỉ	tiêu	cao	nhất	theo	địa	bàn	kinh	doanh	với	giá	trị	giải	
thưởng	là	5.000.000	VND/giải	thưởng	và	5	Chi	nhánh	đầu	tiên	hoàn	thành	100%	chỉ	tiêu	được	giao	
theo địa bàn kinh doanh với giá trị giải thưởng là 2.000.000 VND/giải thưởng.

SeABank kính chúc các ĐVKD thu hút được thật nhiều Khách hàng doanh nghiệp tham gia sử dụng 
dịch vụ và nhanh chóng gặt hái các giải thưởng từ Chương trình.

Nguyễn Anh Thư (Khối KHDN)

Nhằm giúp Khách hàng doanh nghiệp tiết kiệm chi phí - quản lý phí dịch vụ tập trung đối với các 
sản phẩm, dịch vụ thường được Khách hàng sử dụng cùng với tài khoản thanh toán tại SeABank, 
kể từ ngày 05/04/2018, SeABank chính thức ra mắt sản phẩm mới Gói tài khoản Combo 1 và 
Combo 2. 

30 NGÀY VÒNG QUANH SEABANK

Ngày 27/4/2018, UBND phường 6 - Quận Tân Bình - TP.HCM đã phối hợp với Ngân hàng SeABank 
chi nhánh Tân Bình ký kết kế hoạch phối hợp trong việc thực hiện xã hội hóa công tác tuyên 
truyền, phổ biến giáo dục pháp luật và công tác xã hội trên địa bàn phường năm 2018.

Trong	buổi	Lễ	ký	kết	Ông	Nguyễn	Trường	Sinh	-	Giám	đốc	SeABank	Chi	nhánh	Tân	Bình	cùng	với	
Ông Trần Minh Vũ – Chủ tịch UBND phường 6 đã ký kết kế hoạch với mong muốn triển khai các 
chính sách, chủ trương của Đảng và Nhà nước đến gần với người dân để toàn thể mọi người dân 
hiểu và làm theo pháp luật; mặt khác góp phần đem lại niềm vui và hạnh phúc cho những gia 
đình, người gia neo đơn, trẻ em, có hoàn cảnh thiếu may mắn tại địa bàn.

SeaBanK tân Bình Ký Kết thựC hiỆn 
xã hội hóa Công tÁC tuyên truyền, 
Phổ Biến giÁO dụC PhÁP luật vÀ 
Công tÁC xã hội trên địa BÀn 
Phường 6 - Quận tân Bình năM 2018
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SEABANK RA MắT SẢN PHẨM 
BAO THANH TOÁN NỘI ĐỊA CHO 
KHÁCH HÀNG DOANH NGHIỆP

Theo đó, bao thanh toán nội địa bên bán hàng là việc SeABank mua lại có bảo lưu quyền truy 
đòi các khoản phải thu của KH là bên bán hàng thông qua thực hiện ứng trước tiền để được 
nhận quyền và lợi ích hợp pháp liên quan đến khoản phải thu theo thỏa thuận, trong đó bên 
bán hàng và bên mua hàng đều là người cư trú

Với ưu thế là ngân hàng có mạng lưới rộng khắp, đội ngũ cán bộ nhân viên nhiệt tình, chuyên 
nghiệp, quy trình được thiết kế rõ ràng, minh bạch, SeABank tin tưởng sẽ mang tới khách 
hàng 1 sản phẩm với nhiều ưu thế như:

•	 Thủ	tục	giải	ngân	nhanh	chóng,	đơn	giản
•	 Giá	trị	ứng	trước	lên	đến	90%	giá	trị	khoản	phải	thu	->	Cao	hơn	cho	vay	thông	thường
•	 Không	yêu	cầu	TSĐB	khác
•	 Không	yêu	cầu	PAKD	cho	từng	lần	giải	ngân
•	 	Giảm	thời	gian	và	chi	phí	trong	việc	quản	lý,	thu	hồi	khoản	phải	thu,	tập	trung	vào	hoạt	

động kinh doanh chính
•	 	Tạo	lợi	thế	cạnh	tranh	trong	hoạt	động	bán	hàng	khi	chấp	nhận	phương	thức	trả	chậm,	

tăng khả năng mở rộng thị trường

Trong	năm	đầu	tiên	triển	khai	sản	phẩm	2018,	SeABank	chỉ	triển	khai	với	khách	hàng	là	nhà	
cung	cấp/nhà	 thầu	của	3	người	mua	 là:	Công	 ty	cổ	phần	 Intimex	Việt	Nam,	Tổng	công	 ty	
thương mại Hà Nội - Hapro và Siêu thị BigC Thăng Long. 

Khối	FI	&	TB	chúc	cho	các	ĐVKD	sẽ	có	thêm	một	sản	phẩm	mới	đáp	ứng	được	nhu	cầu	của	
khách hàng doanh nghiệp.

Nguyễn Quỳnh Trang (Khối FI & TB)

Nhằm mở ra một hướng tài trợ mới cho các khách hàng doanh nghiệp đang thiếu vốn và 
hạn chế về tài sản đảm bảo, SeAbank đã ban hành quy trình Bao thanh toán nội địa bên 
bán hàng có hiệu lực từ ngày 16/4/2018, đây là 1 sản phẩm mới của SeABank cũng như của 
thị trường ngân hàng tại Việt Nam.

SEABANK CHO VAY DOANH 
NGHIỆP VỚI LÃI SUấT CHỈ Từ 
7.5%/NĂM VỚI VND
VÀ 3.0%/NĂM VỚI USD

Chương trình “Vay dễ dàng - Lãi ưu đãi” dành cho Khách hàng doanh nghiệp với quy mô 1.500 tỷ đồng 
đã kết thúc vào ngày 31/03/2018. Tuy nhiên, SeABank đã quyết định gia hạn chương trình ưu đãi này 
đến 30/06/2018 và tăng quy mô giải ngân ưu đãi lên 3.000 tỷ đồng nhằm tạo điều kiện cho Khách hàng 
bổ sung vốn sản xuất kinh doanh, giúp các Doanh nghiệp tháo gỡ khó khăn. Chương trình áp dụng đối 
với các Khách hàng mới và Khách hàng hiện hữu.

Tham gia chương trình, khách hàng có thể linh hoạt lựa chọn gói vay VND lãi suất từ 7.5%/năm trong 
03 tháng đầu tiên, từ 8.0%/năm trong 05 tháng đầu tiên hoặc từ 8.5%/năm trong 06 tháng đầu tiên kể 
từ thời điểm giải ngân. Đối với giải ngân USD, SeABank áp dụng lãi suất từ 3.0%/năm trong 06 tháng 
cho Doanh nghiệp vay ngắn hạn. Với các khế ước có thời hạn nhỏ hơn 3 tháng, 5 tháng hoặc 6 tháng, 
thời gian ưu đãi bằng đúng thời hạn của khế ước nhận nợ. Sau thời gian ưu đãi, lãi suất áp dụng theo 
lãi suất tại ngày nhận nợ của từng khế ước, chu kỳ thay đổi lãi suất cho vay tuân theo các quy định hiện 
hành tại SeABank.

Trong những năm vừa qua, SeABank dành nhiều nguồn vốn ưu đãi nhằm đồng hành, hỗ trợ các Khách 
hàng	có	thêm	điều	kiện	phát	triển,	mở	rộng	sản	xuất,	kinh	doanh.	Cùng	với	thủ	tục	vay	nhanh	chóng,	
điều kiện linh hoạt, đồng thời phát triển thêm nhiều sản phẩm, dịch vụ mới, SeABank luôn nỗ lực mang 
lại tiện ích cho Khách hàng.

Lê Phương Thảo (Khối KHDN)

SeABank tăng thời hạn triển khai chương trình ưu đãi cho vay Khách hàng Doanh nghiệp đến 
30/06/2018.
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SEABANK & CỘNG ĐỒNG SEABANK & CỘNG ĐỒNG

Đến hẹn lại lên, gian hàng SeAShop đầu tiên của năm 2018 đã chính thức được mở bán tại sảnh 
chinh của Sở giao dịch 25 Trần Hưng Đạo. Như thường lệ, mỗi đợt mở bán của gian hàng SeAShop 
đều nhận được rất nhiều sự quan tâm của CBNV. Những món đồ bắt mắt, xinh xắn, tiện sử dụng 
được	các	CBNV	mua	bán	nhiệt	tình,	tấp	nập,	vui	vẻ.	Nhưng	quan	trọng	hơn	hết	là	ý	nghĩa	cuối	
cùng	của	những	vật	phẩm	trao	đi	đó	chính	là	giá	trị	nhận	lại:	tình yêu thương của con người 
đối với con người. Toàn bộ số tiền SeAShop thu được sẽ được đóng góp vào Quỹ “One Day One 
Smile” để	tiếp	tục	giúp	đỡ,	ủng	hộ	cho	các	em	nhỏ	nghèo,	các	mảnh	đời	bất	hạnh	trên	toàn	quốc.

Bên cạnh những hoạt động ý 
nghĩa	 trên	 toàn	 hệ	 thống,	 quỹ	
One Day One Smile của SeABank 
còn vinh dự khi là một trong 
những nhà tài trợ đồng hành 
cùng	 mạng	 lưới	 tự	 kỷ	 Việt	 nam	
tổ chức chương trình “Ngày Việt 
Nam nhận thức về tự kỷ”, giúp 
cho tất cả mọi người cách phát 
hiện, can thiệp và chăm sóc người 
tự kỷ tại cộng đồng, đồng thời tạo 
sân chơi cho các trẻ mắc bệnh tự 
kỷ trên cả nước hiện thực hóa 
các quyền của người khuyết tật, 
mang lại niềm vui, sự hòa nhập 
thông qua các hoạt động vui 
chơi, thể thao, văn hóa.

Với tinh thần “tương thân, tương ái”, các SeABankers đã luôn thể hiện tình cảm và sự chia sẻ với 
chính	những	người	đồng	nghiệp	cùng	chung	mái	nhà	SeABank.	Để	ủng	hộ	cháu	Đoàn	Hải	Phong	
-	2,5	tuổi	-	con	đồng	nghiệp	Phạm	Thị	Hương	Giang	(Khối	QT&PT	Nguồn	nhân	lực)	không	may	bị	
điếc bẩm sinh cả hai tai và phải phẫu thuật lắp ốc tai điện tử để cháu có thể nghe được những âm 
thanh	thường	ngày	với	chi	phí	vô	cùng	lớn.	Thông	qua	chương	trình	đấu	giá	từ	thiện	và	quyên	
góp quỹ từ các mạnh thường quân SeABankers, số tiền quyên góp đã lên tới con số hơn 260 triệu 
đồng. Đây là một số tiền không quá lớn, tuy nhiên nhờ có nó mà cháu Hải Phong sẽ có thể chạm 
gần	hơn	với	thanh	âm	của	cuộc	sống.	Chưa	dừng	lại	ở	đó,	SeABank	Hà	Tĩnh	và	Ban	chấp	hành	
Công	đoàn	SeABank	cũng	đã	có	nghĩa	cử	cao	đẹp	khi	quyên	tặng	số	tiền	hơn	17	triệu	đồng	cho	
bố	của	đồng	nghiệp	Lê	Đình	Bảo	-	chuyên	viên	KHDNL	SeABank	Hà	Tĩnh	không	may	mắc	bệnh	
hiểm	nghèo.	Được	biết,	Bảo	có	hoàn	cảnh	khó	khăn,	cả	gia	đình	Bảo	có	04	nhân	khẩu	đang	ở	
trong một ki ốt nhỏ; trong ki ốt không có vật dụng gì giá trị ngoài ba chiếc giường đơn và một 
cái quạt nhỏ. Gia đình cũng không có điều kiện để chuyển bố Bảo lên tuyến trên chữa nên đã 
cho	về	nhà	ăn	cháo	qua	ngày	sau	khi	bệnh	viện	tuyến	Tỉnh	trả	về.	Thông	qua	những	hành	động	
tương thân tương ái, chẳng riêng Giang hay Bảo cảm nhận được những điều ấm áp, mà tất cả các 
SeABankers đều thấy chữ “tình” luôn thổn thức nơi đây, nơi mà văn hóa doanh nghiệp luôn song 
hành	cùng	những	giá	trị	nhân	văn	cốt	lõi.

Cùng	trong	chuỗi	hoạt	động	hướng	đến	
trẻ em, tại Nghệ An, SeABank và BRG 
cùng	các	nhà	tài	trợ	đã	phối	hợp	với	Báo	
đầu tư trao học bổng cho 100 trẻ em 
nghèo	học	giỏi	huyện	Nam	Đàn	-	Nghệ	
An. Là người đại diện SeABank trao quà 
cho các em nhỏ, Ông Trịnh Xuân Thành 
cho biết “Những món quà tuy nhỏ 
nhưng là sự động viên và cổ vũ tinh thần 
của cộng đồng và xã hội tới những em 
nhỏ có hoàn cảnh khó khăn nhưng hiếu 
học. Hi vọng rằng, tất cả các em có thể 
cảm nhận được sự ấm áp để từ đó cố 
gắng phấn đấu chăm ngoan, học tập trở 
thành những công dân có ích”.

Ngoài	các	trẻ	em	nghèo	và	các	bệnh	nhi,	SeABank	
cũng có nhiều hoạt động hướng đến các số phận 
bất hạnh. Và với anh Hoàng - là một bệnh nhân 
nghèo	không	may	gặp	tai	nạn	và	tưởng	chừng	như	
phải bỏ lại mạng sống của mình vì không có tiền 
chi trả viện phí, thì quỹ One Day One Smile đã như 
một	phép	màu	đến	với	anh	trong	cơn	bĩ	cực.	

Biết được trường hợp của anh Hoàng, Ban quản lý 
quỹ One Day One Smile đã đến Bệnh viện bỏng TW 
- nơi anh Hoàng đang nằm chữa trị, để tận tay thăm 
hỏi và trao tặng tình cảm của toàn thể cán bộ nhân 
viên SeABank tới anh Hoàng. Được biết thêm, anh 
Hoàng bị chấn thương cột sống cổ, dập tủy cổ, cần 
tiến hành phẫu thuật gấp nếu không sẽ ảnh hưởng 
đến tính mạng.

Với	chúng	ta,	yêu	thương	và	được	yêu	thương	là	điều	mà	ai	cũng	cảm	nhận	được	mỗi	ngày	từ	gia	đình,	bạn	bè	hay	người	
thân. Thế nhưng thực tế trong cuộc sống vẫn còn nhiều trường hợp khó khăn, nhiều số phận kém may mắn hi vọng một 
lần	được	yêu	thương	nhưng	đó	chỉ	là	giấc	mơ	xa	vời.	Với	những	gì	đã	và	đang	làm	được,	SeABank	hi	vọng	sẽ	dang	rộng	
vòng tay ấm áp để có thể sưởi ấm những mảnh đời mong muốn được yêu thương.

Ngọc Việt

CùNG vớI CáC HoạT ĐỘNG 
AN SINH Xã HỘI 

SeABankers
       trao trọn chữ “tình”

An sinh xã hội gắn liền với trách nhiệm của doanh nghiệp từ lâu vẫn luôn là kim chỉ nam của 
SeABank trong các hoạt động của ngân hàng. Hiểu được nét nhân văn khi kết nối các giá trị 
trong cuộc sống, các SeABankers vẫn luôn mang đến nụ cười và sự sẻ chia với những mảnh 
đời kém may mắn trong cuộc sống qua các chương trình từ thiện của Ngân hàng.

CBNV ủng hộ SeAShop 
vô cùng nhiệt tình, 

thích thú

Đại diện SeABank chi nhánh Bắc Ninh (áo dài tím) cùng các nhà tài trợ 
nhận hoa và thư cảm ơn của Ban tổ chức

Ông Trịnh Xuân Thành - Giám đốc Khu vực miền Trung 1 kiêm Giám đốc SeABank Thanh 
Hóa đại diện trao tặng quà cho các em nhỏ

Quỹ One Day One Smile trao gửi tình cảm sẻ chia và những lời chúc mau 
bình phục tới anh Hoàng
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NHỮNG CHIẾN BINH 
THầM LặNG 
CỦA HỆ THỐNG
Tháng 4 , trời chưa kịp cháy những màu vàng rực rỡ, nắng chưa giòn tan, gió chưa đủ độ 
nồng	ấm.	Tháng	4	gợi	nhớ	những	kỉ	niệm	ngọt	ngào,	làm	dịu	lại	trái	tim,	đưa	ta	tìm	về	
những khoảng lặng bình yên để dựa vào sau bộn bề lo toan cuộc sống. 

Tháng 4 đẹp và ngọt ngào thật đấy, nhưng đối với dân kinh doanh như tôi tháng 4 về thực 
sự	không	có	ý	nghĩa	gì	ngoài	việc	cuối	tháng	3	chúng	tôi	phải	cong	mông	lên	mà	ủn	hồ	
sơ để đóng Gap quý 1. Và nếu không có sự hỗ trợ của những anh chị Khối vận hành công 
nghệ, các anh chị Trung tâm thẻ thì chắc không bao giờ chúng tôi đạt được các mục tiêu 
kinh doanh của Quý. Chúng tôi gọi họ là “những chiến binh thầm lặng của hệ thống”. Bởi 
đằng sau mỗi thành tích chúng tôi đạt được là sự trăn trở với từng hồ sơ để có được kết 
quả phê duyệt, là sự hỗ trợ tận tâm nhiệt tình để phát hành xong từng cái thẻ, giải ngân 
xong từng bộ hồ sơ. Mỗi kết quả được vinh danh, mỗi tấm bằng khen, mỗi thành tích được 
ghi nhận  đều được đóng góp từ công lao to lớn của anh chị.

Qua đây, chúng tôi muốn gửi tới anh chị Khối VHCN, các anh chị Trung tâm thẻ, lời cảm 
ơn	trân	trọng	và	chân	thành	nhất.	Mong	rằng,	anh	chị	sẽ	luôn	sát	cánh	cùng	đội	ngũ	kinh	
doanh	trên	những	chặng	đường	gian	nan	sắp	tới,	chinh	phục	từng	chỉ	tiêu	của	ban	lãnh	
đạo ngân hàng, và luôn giữ được nhiệt huyết chiến đấu trong công việc, đúng như tên 
chúng tôi đang gọi các anh, chị - Những chiến binh thầm lặng của hệ thống.

Hiền Trang ( SeABank Đống Đa ) 

Niềm tin
Xuân lướt qua trả mặt trời cho Hạ,
Gió cười đùa, thổi mái tóc tung bay
Em rạng ngời trong nụ cười tỏa nắng
Chói lòa sức sống tuổi thanh xuân…

Hai mươi tư tràn đầy tuổi trẻ 
Chẳng e ngại trước những khó khăn
Vươn tới đỉnh cao nhiều khát vọng
Luôn dẫn đầu và mãi mãi bền lâu…

Tập khách hàng và hệ sinh thái
Mang lại nhiều giá trị nhân văn
Gắn kết con người và cuộc sống  
Vì những điều thiết thực, dài lâu…
  

Ruồi trâu - 30.3.2018

9h 27/3:  Anh ơi, hộ phòng em đi, Quý này 
không đủ chỉ tiêu phòng em bị 
phạt anh ạ

15h 28/3:  Chị ơi, em bổ sung rồi,  chị duyệt 
hộ em với

10h 29/3:  Anh ơi, bộ này vẫn chưa duyệt
12h 30/3: Anh chị ơi, nốt hộ em với, 6 hồ sơ 

này nữa là hết ạ …!
11h 31/3:  Cả một lũ láo nháo chầu chực 

trên trung tâm thẻ, chỉ chờ thẻ 
phát hành xong để đi trả khách 
hàng tính chỉ tiêu tháng 3

 .....



29Bản tin nội bộ  SeABank28 SeABank  Bản tin nội bộ

CHÚNG TÔI & CHÚNG TACHÚNG TÔI & CHÚNG TA

“Hè đã đến rồi đây. Ngàn phượng thắm rơi đầy
Đường loan nắng nồng say. Làm hồn ta ngất ngây...”

Mùa	hè,	mùa	của	những	chuyến	đi,	mùa	của	nắng	vàng	,	của	biển	xanh,	của	cát	trắng	,	và	mùa	của	
một	tình	yêu	chớm	nở.	Tình	yêu	đó	đến	tự	bao	giờ,	tôi	không	biết	nữa.	Chỉ	đơn	giản	là	những	cảm	
xúc lẫn lộn khi Chúng tôi bên nhau, là nhớ, là mong , là vui, là tự hào,.…

Vâng, tôi yêu SeABank đống đa, yêu những con người hiền hòa, bình dị nhưng tràn đầy nhiệt huyết 
và luôn cháy hết mình.

Tôi	yêu	nụ	cười	tươi	tắn	của	chị	em	giao	dịch.	Dù	phục	vụ	khách	hàng	luôn	tay	nhưng	không	quên	
giữ nụ cười rạng rỡ.

Tôi	yêu	sự	sôi	nổi	hoạt	bát	của	anh	em	tín	dụng.	Dù	nắng	hay	mưa,	dù	đêm	hay	ngày,	dù	đường	xa	
tít	tắp,	nhưng	chỉ	nghĩ	đến	chỉ	tiêu	thôi	cũng	gật	đầu	“Dạ	anh	chị	ở	đâu	em	tới”.
Tôi	không	thể	không	yêu	đội	ngũ	trưởng	phòng	-	mặt	dài	thuỗn	mỗi	đầu	tuần	giao	ban,	nhưng	chỉ	
cần	hiệu	lệnh	thi	đua	của	ban	giám	đốc,	phòng	nào	cũng	rộn	ràng	hưởng	ứng.	Chỉ	cần	lời	kêu	gọi	
phong trào từ tổ chức, ai nấy đều hào hứng tham gia.

Cuối	cùng,	 tôi	 yêu	nữ	 thuyền	 trưởng	 tài	ba	của	chi	nhánh.	Bận	 trăm	công	nghìn	việc	nhưng	chị	
không	bỏ	sót	một	việc	nào	dù	nhỏ	nhất.	Lo	lắng	với	chỉ	tiêu,	trăn	trở	với	nhân	sự,	và	giữa	bộn	bề	cuộc	
sống, chị vẫn luôn giữ được nét rạng ngời, đúng như tên của chị - “Thanh Xuân”.

Những tình yêu của tôi ơi, dẫu cuộc đời còn nhiều gian khó, hãy luôn nắm lấy tay nhau, vững tin tiến 
về	phía	trước.	Và		mai	này,	dù	có	trải	qua	bao	nhiêu	năm,	hãy		luôn	nhớ	về	nơi	tình	yêu	của	chúng	ta	
bắt đầu - SeABank Đống Đa!

Mùa	hè	2018	đang	đến,	và	chắc	chắn	lại	thêm	một	mùa	để	tình	yêu	của	chúng	tôi	thêm	rực	rỡ.

Hiền Trang (SeABank Đống Đa)

SeABank Đống Đa 
- Nơi tình yêu bắt đầu
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Em đi rồi

Mình đi chơi nhé!Em đi rồi, anh có buồn không?
Có nhắc nhớ những tháng ngày xưa cũ
Những chiều về nhìn lãng đãng lá rơi?

Em đi rồi anh có nhớ mùa thu,
Có cô gái hát bài tình ca cũ,
Lí lắc cười đùa, trong trẻo mỗi sớm mai?

Em đi rồi anh có giữ lại đây,
Những ký ức tô tên màu hai đứa
Vẹn nguyên một màu là em của anh?

Em đi rồi sẽ buồn lắm phải không?
Nắng chiếu xuống cũng quên mình rực rỡ,
Phố phường ngày nào bỗng im lặng hư vô…

Em mang trong mình có những giấc mơ,
Dẫu chật hẹp vẫn yêu người rộng lớn,
Nếu vô tình kỷ niệm mai vụn vỡ,
Hãy gom về để giữ lại cho nhau.

Em nghĩ suy gì? Em nghĩ về anh,
Ngồi tưởng tượng anh xa em - anh nhớ,
Và vẫn viết những dòng tâm sự
Anh yêu em mà, hạnh phúc đủ vòng ôm.

Lê Thị Thảo (Khối TC&KH)

Hôm nay, chiều thứ bảy
Mẹ được nghỉ ở nhà,
Chẳng cần nghĩ lâu la,
Chúng mình đi chơi nhé.

Công viên, ô - xì - ké?
Em đồng ý luôn, ngay,
Chị cũng liền vỗ tay,
“Mẹ chúng mình thật tuyệt!”

Chẳng cần đợi bố duyệt,
Mẹ con quyết đi chơi,
Bố vội vàng ỉ ôi,
Cho bố đi chơi với.

Cả nhà thành một hội,
Cùng đến với thiên nhiên,
Đón gió lộng công viên,
Ngắm hoa và cây lá.

Bên hồ, vui ngắm cá,
Thong thả dạo công viên,
Cuộc đời thật lên Tiên,
Còn cần gì hơn nữa.

Hạnh phúc đơn giản nhỉ,
Chẳng tìm kiếm đâu xa,
Hạnh phúc ở quanh ta.
Nhà nhà, ai cũng có!

4/2018 
Ngọc Trai
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Có MỘT Câu NGạN NGữ rằNG “ĐừNG NÊN vỘI ĐáNH GIá NGƯờI KHáC KHI BạN 
CHƯA BIẾT Họ Đã TrẢI QuA NHữNG Gì”. NHIều NGƯờI HAy dùNG "THƯớC Đo" 
CủA BẢN THâN Để ĐI Đo LƯờNG Sự ĐúNG HAy SAI CủA NGƯờI KHáC Mà KHôNG 
HIểu rằNG MỘT NGƯờI KHôNG THể Nào ĐạI dIệN CHo TấT CẢ, KHôNG CẦN BIẾT 
NGƯờI KHáC NHƯ THẾ Nào, TrƯớC TIÊN BạN Hãy CỨ Là CHíNH MìNH, Có TIÊu 
CHuẩN và NGuyÊN TắC rIÊNG. 

MỘT HọC SINH NăM CuốI CấP 3 Ở NAM NINH, TruNG QuốC Đã vIẾT MỘT BàI 
văN KHIẾN AI ĐọC Nó CũNG vô CùNG XúC ĐỘNG và CẢM PHụC TrƯớC Sự CẢM 
NHẬN Sâu SắC về Xã HỘI và CoN NGƯờI CủA NGƯờI vIẾT. CHúNG TA Hãy CùNG 
ĐọC Nó và NGẫM NGHĩ về HoàN CẢNH CủA BẢN THâN MìNH NHé.

Câu chuyện về

trong mỗi người
“CÁI THƯỚC” 

Nói	về	cái	thước:	Nếu	bạn	thụt	lùi	từ	100	điểm	xuống	98	điểm:	ăn	một	trận	đòn.	Nếu	bạn	từ	55	
điểm	lên	61	điểm:	nhận	một	nụ	hôn.	Và	mặc	dù	98	vẫn	lớn	hơn	61,	nhưng	chúng	ta	lại	thường	
không đo cuộc đời bằng giá trị tuyệt đối như thế.

Câu chuyện dường như vô lý này lại thường xuyên xảy ra xung quanh chúng ta. Nhiều người cho 
rằng,	người	ở	vế	trên	thụt	lùi	nên	bị	ăn	đòn	là	hoàn	toàn	hợp	lí,	còn	người	ở	vế	dưới	tiến	bộ	nên	tất	
nhiên là được thưởng.
Chúng	ta	thường	nói	rằng,	chỉ	cần	một	cái	thước	là	có	thể	đo	được	mọi	thứ.	Trong	thực	tế	cuộc	
sống, phải nói thước đo là thứ công bằng nhất, nhưng thước đo nằm trong tay người khác nhau 
thì sẽ đo lường những người khác nhau và sẽ mang lại kết quả khác nhau.

- Chúng ta đã quá quen thuộc với sự bận rộn của mẹ trong căn bếp, một ngày 3 bữa, lúc nào cũng 
chuẩn	giờ	và	ngon.	Thế	nhưng,	nếu	một	ngày	nào	đó	chúng	ta	về	nhà	mà	chỉ	thấy	nồi	không	bếp	
lạnh,	điều	đầu	tiên	chúng	ta	nghĩ	tới	sẽ	là	không	biết	ăn	gì	đây,	trong	lúc	thất	vọng	chán	chường	
đôi khi chúng ta còn bắt đầu trách móc, hoàn toàn quên mất rằng có thể mẹ đang ốm hoặc đang 
rất mệt. 
Còn	nếu	cha	của	chúng	ta	thi	thoảng	mới	vào	bếp,	nấu	chỉ	một	bát	mỳ	thôi,	cũng	khiến	cho	cả	nhà	
cảm	thấy	thỏa	mãn	vô	cùng.	Thói	quen	khiến	"thước	đo"	của	chúng	ta	có	tính	đàn	hồi	cao	nhưng	
vẫn không thể vươn tới được chiều sâu của tình yêu.

-	Mỗi	một	cơ	quan	đều	có	nhiều	kiểu	người,	có	người	chỉ	biết	làm	việc,	có	người	chỉ	thích	soi	mói,	
và cũng có những kẻ thích phá đám, luôn có những kẻ đầu hói trà trộn vào giữa các nhà sư. Điều 
kỳ	lạ	ở	chỗ,	luôn	có	những	người	chỉ	biết	làm	và	chỉ	làm,	soi	mói	và	chỉ	biết	soi	mói,	nhưng	những	
người	làm	càng	nhiều	mắc	sai	lầm	càng	nhiều	và	càng	bị	phê	bình	nhiều,	còn	những	kẻ	chỉ	biết	soi	
mói	thi	thoảng	chỉ	làm	cho	có	thì	lại	được	cả	danh	và	lợi.	
Thậm	chí	những	kẻ	chỉ	biết	phá	hoại	mà	trở	nên	ngoan	ngoãn	hơn	một	chút	thì	lại	khiến	lãnh	đạo	
và	nhiều	người	vui	vẻ	và	cảm	thấy	hài	lòng.	Tính	trì	trệ,	khiến	"thước	đo"	của	chúng	ta	đem	theo	
thành kiến, nên không thể nào tập hợp được sức mạnh của tập thể.

- Mọi người chắc còn nhớ câu chuyện của một cô nấu cháo từ thiện ở một thành phố nhỏ phía Bắc. 
Mỗi	năm	vào	mùa	đông,	cô	đều	thức	dậy	vào	lúc	nửa	đêm	để	nấu	ba	nồi	cháo	to,	phát	miễn	phí	
cho	người	nghèo,	ăn	xin	và	những	nhân	viên	vệ	sinh	phải	làm	việc	trong	thời	tiết	gió,	lạnh.	Năm	
nào	cũng	như	năm	nào,	cô	chưa	ngừng	nghỉ	bao	giờ.	
Thế nhưng vào một ngày nọ, một ông lão ăn phải một hạt sỏi trong bát cháo, ông ta liền hất bát 
cháo	nóng	đó	lên	người	cô,	và	ngay	lập	tức	những	người	đến	lĩnh	cháo	chia	làm	hai	phe:	Một	phe	
cho rằng ông lão không nên làm quá lên như vậy, còn một phe chí trích cô không nên trộn cát sỏi 
vào	cháo.	Vô	ơn	và	bạc	tình,	khiến	"thước	đo"	của	chúng	ta	méo	mó,	chôn	vùi	đi	bao	nhiêu	con	tim	
lương thiện.

-	Tại	khu	Khai	Châu	-	Trùng	Khánh,	một	chiếc	xe	khách	loại	vừa	chở	19	hành	khách	gặp	tai	nạn,	xe	
bị lao xuống hồ nước sâu khoảng 5 mét. Một người dân địa phương là Kim Hữu Thụ, đã bất kể giá 
rét	nhảy	xuống	nước	phá	cửa	xe	giải	cứu	toàn	bộ	19	hành	khách.	
Còn bản thân anh ta sau đó do thời gian ngâm nước quá lâu, lại trong thời tiết lạnh nên bị viêm 
phổi nặng, gia đình anh ta đã phải vay tiền để điều trị bệnh trong nhiều tháng liền, đến lúc không 
vay được tiền để tiếp tục điều trị đành phải xin về nhà và anh ta đã qua đời ngay sau đó. 
19	người	được	anh	ta	cứu	sống	không	ai	đến	bệnh	viện	thăm	nom,	và	cũng	không	ai	đến	thăm	
viếng	anh	ta.	Kim	Hữu	Thụ	trước	khi	chết	có	viết	lại	một	bức	thư,	câu	đầu	tiên	chính	là:	"Tôi	đã	
cứu	mạng	của	19	người,	giờ	đây	ai	sẽ	là	người	cứu	mạng	của	tôi?".	Sự	thờ	ơ,	khiến	"thước	đo"	của	
chúng	ta	gãy	khúc,	chỉ	còn	lưu	lại	sự	tiếc	nuối.

Trong	lòng	mỗi	người	đều	có	một	"cái	thước",	chúng	ta	dùng	nó	để	đo	lường	người	khác,	và	hơn	
hết	chúng	ta	càng	cần	dùng	nó	để	đo	lường	bản	thân.	Thế	gian	này,	cần	có	một	cái	thước	như	vậy,	
về	tình	thì	đầy	nhiệt	huyết,	về	lý	thì	luôn	công	bằng,	thể	hiện	sự	chính	nghĩa	của	pháp	luật	và	luôn	
tỏa sáng tính nhân văn. 

Mỗi người hãy tự bản thân mình, kiên trì làm từng chút từng chút một, nghiêm khắc với chính 
mình, khoan dung độ lượng với người khác, thế giới này sẽ tràn ngập ánh sáng và tình yêu thương.

Linh Chi (Sưu tầm)
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Có	một	vị	bác	sĩ	ngoại	khoa	nói	với	học	sinh	của	mình	rằng	làm	bác	sĩ	
ngoại khoa phải có năng lực cần thiết quan trọng, đó là: không được 
buồn nôn và có khả năng quan sát.

Đồng	thời	vị	bác	sĩ	này	đưa	một	ngón	tay	của	mình	ra	và	nhúng	vào	
một chất lỏng trông rất ghê, khiến người khác phải buồn nôn, rồi sau 
đó ông liếm liếm ngón tay của mình.

Ông yêu cầu toàn bộ học sinh cả lớp làm theo ông một lần, những 
em học sinh tỏ ra miễn cưỡng đành phải cố gắng làm theo.

Bác	sĩ	sau	khi	xem	xong	cười	to	và	nói:	“Tôi chúc mừng các em đã hoàn 
thành xong lần trắc nghiệm thứ nhất, nhưng thật đáng tiếc là không có 
em nào vượt qua.”

Cả	lớp	đều	vô	cùng	bối	rối	không	hiểu:	“Tại sao vậy, chẳng phải chúng 
em đã làm giống như thầy đó sao?”

Vị	bác	sĩ	nói:	“Là bởi vì các em lúc quan sát đã không cẩn thận, ngón tay 
mà tôi liếm không phải là ngón tay mà tôi đã nhúng vào trong chiếc đĩa 
kia. Rất đáng tiếc, các em đều không thích hợp làm bác sĩ ngoại khoa.”

Có một chàng thanh niên muốn đến nước Anh để phát triển sự nghiệp, 
nhưng mà rất không may, con thuyền mà anh ta đi đã gặp một trận bão 
lớn, khiến cho tất cả mọi người đều rất hoảng sợ.

Tuy nhiên, ngay lúc anh ta không biết phải làm thế nào, lại gặp một người 
phụ	nữ	với	vẻ	mặt	rất	bình	tĩnh	đang	cầu	nguyện,	thần	sắc	như	không	có	
chuyện gì xảy ra.

Sau khi sóng gió qua đi, toàn bộ mọi người trên thuyền đều thoát khỏi 
nguy hiểm, cậu thanh niên này tò mò đi đến chỗ người phụ nữ và hỏi: “Tại 
sao lúc gió bão ập đến như vậy mà bà lại không có một chút sợ hãi nào vậy?” 
Người phụ nữ trả lời: “Tôi có hai cô con gái, một đứa đã bị Thượng đế mang 
đi rồi, còn một đứa đang ở nước Anh, lúc sóng gió ập đến, tôi liền hướng lên 
thượng đế cầu xin. Nếu như ngài đón nhận tôi trên thiên đàng thì tôi sẽ được 
gặp con gái lớn, còn nếu như giữ được tính mạng thì tôi sẽ đến được nước 
Anh gặp cô con gái thứ hai. Cho dù tôi đến nơi nào, tôi đều có thể gặp một 
trong hai đứa con gái của mình, thế thì tôi sao phải sợ đây?”.

Có một đóa hoa nhỏ mong manh mọc bên 
một	gốc	cây	tùng	cao	lớn,	đóa	hoa	nhỏ	vô	
cùng	hạnh	phúc	vì	được	cây	tùng	che	chở,	
chắn gió che mưa khiến cho nó mỗi ngày 
đều sống mà không phải lo lắng gì.

Một hôm, đột nhiên có một nhóm công 
nhân đến, chẳng mấy chốc họ đã chặt đổ 
cây	tùng	to	lớn	này	và	mang	đi.

Đóa	hoa	nhỏ	vô	cùng	đau	lòng	khổ	sở,	nó	
gào khóc và nói: “Không có cây tùng che 
chở, tôi biết sống ra sao? Mưa to gió lớn đến 
tôi phải làm thế nào? Chúng sẽ giết chết thân 
thể nhỏ bé này của tôi mất thôi”

Nghe bông hoa nhỏ gào khóc, một cái cây 
ở xa an ủi nó: “Bạn đừng nghĩ như vậy, mất 
đi sự che chở đó, bạn lại có thể tiếp nhận 
được ánh nắng mặt trời, nhận được những 
giọt mưa, như thế sẽ làm bạn mạnh mẽ hơn, 
mọi người sẽ nhìn thấy vẻ đẹp rạng rỡ của 
bạn. Sau khi họ nhìn thấy bạn rồi, sẽ trầm trồ 
khen ngợi bạn, “bông hoa nhỏ đẹp quá!”, bạn 
nói xem bạn có vui không nào?”

Bông hoa nhỏ nghe xong, tươi cười vui vẻ.

Có một chàng trai năm 21 tuổi làm ăn 
thất bại, năm 22 tuổi tranh chức nghị 
viện thất bại, năm 24 tuổi việc làm ăn 
thất bại, năm 26 tuổi, người yêu qua 
đời, năm 27 tuổi, từng cảm thấy tuyệt 
vọng với cuộc sống. Năm 34 tuổi, cạnh 
tranh chức nghị viên lại thất bại, năm 
36 tuổi, vẫn là cạnh tranh chức nghị 
viện thất bại, năm 45 tuổi vẫn thất 
bại, năm 47 tuổi ứng tuyển phó tổng 
thống	không	trúng	cử,	năm	49	tuổi,	lại	
không trúng cử, năm 52 tuổi, trúng cử 
chức vị tổng thống Mỹ nhiệm kỳ 16.

Người đàn ông này chính là Lincoln, 
bởi vì ông ta tin tưởng vững chắc 
rằng	chỉ	là	Thượng	Đế	đang	lùi	lại	chứ	
không	 phải	 là	 cự	 tuyệt	 lời	 thỉnh	 cầu	
của ông. Cho nên, ông luôn luôn nỗ 
lực	kiên	trì	hết	mình	và	cuối	cùng	ông	
đã thành công.

Câu chuyện 1: Làm việc phải 
chuyên tâm, quan sát cẩn thận

Câu chuyện thứ hai: Nơi nào cũng có 
người yêu thương và chào đón bạn

Câu chuyện thứ tư:  
Chỉ có người nào 
dám ước mơ mới có 
thể biến ước mơ trở 
thành hiện thực

Bài học cuộc sống
       từ 4 câu chuyện nhỏ

Câu chuyện 
thứ ba: 

Phải học cách 
trưởng thành 
và tiếp nhận 

các tình huống
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Mùahoa gạo 
- NhữNg cẢm xúc NhặT NhạNh

chắp ThàNh ký ức

khuNg TrờI TuổI Thơ của TôI đây rồI. mùa hoa gạo của TôI đây 
rồI. mùa hoa gạo hIếm hoI Năm Nào có NắNg. để TôI Ngửa mặT lêN 

TrờI Ngắm NhìN TàNg cây đỏ rực TrêN NềN TrờI Thẳm.

Có cả trăm ngày nắng trong năm để người ta có thể chụp bất cứ thứ gì với ánh sáng 
chan hòa, mà đôi khi là chói gắt. Có hàng chục đêm hè mỗi năm để người ta xách 

máy ảnh trốn xa thành phố mà thỏa sức chụp trăng sao.  Thế nhưng phải mất nhiều 
năm trời, ở một nơi nào đó nhất định, với tròm trèm 10 ngày lẻ giữa mùa nồm ẩm để 

người ta trông chờ một tia nắng hiếm hoi.

Bao nhiêu năm rồi kể từ ngày xa quê đi đại học. Bao nhiêu mùa hoa gạo đi qua trong 
mong chờ để rồi thất vọng, trở về với những khung hình xám xịt. Bao nhiêu năm cầm 

máy ảnh để đến bây giờ mới có một tấm hình với màu đỏ in trên nền trời biếc.

Và cũng chỉ vỏn vẹn có vài chục phút, sau hơn 1 giờ lái xe.

Tháng 3 năm ấy, tôi cũng như cậu bé áo đỏ này, cũng ngửa mặt lên trời để ngắm 
nhìn mùa hoa đỏ trôi trong khung trời bao la.

Tiếc cho những ai kia cứ mải mê với vạt áo dài gượng gạo để vé đi tuổi thơ 10 giây 
vụt chạy qua ống kính.

577Photo (Khối Vận hành)
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Mùa hoa gạo năm nào hiếm hoi 
có nắng, để “thằng bé” ngửa đầu 
ngắm nhìn sắc đỏ tuyệt vời trên 
nền trời xanh thẳm...

Đừng mải mê nơi bầu trời mà 
quên đi vạt đất...

Chả phải nơi nào cũng có những bức tranh thủy mặc trên bầu trời như thế...

Hoang hoải quá...
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Những đốm lửa trên trời… Dù là ngắn ngủi nhưng là rực rỡ nhất...

Như thấy lại cả tuổi thơ tôi trên triền đê năm nào...
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“Phụ huynh đóng vai 
trò quan trọng hơn 
nhà trường trong 
sự thành công về mặt 
học vấn của trẻ” là kết quả 
một nghiên cứu của Đại học North 
Carolia, Đại học Brigham Young và 
Đại học California (Mỹ). Thực tế, trẻ chỉ 
dành phần nhỏ thời gian mỗi ngày ở 
trường. Điều này đồng nghĩa với việc 
phần lớn sự nuôi dưỡng, giáo dục 
được thực hiện ở nhà.

Business Insider (Mỹ) tham khảo ý kiến 
và nhận được gợi ý từ hơn 40 thầy cô 
để tìm ra những gì phụ huynh có thể 
làm ở nhà để giúp con vượt trội, qua 
đó đã rút ra được 13 điều được cho là 
tốt nhất với việc học của con. 

SeANews xin được giới thiệu tới các 
đồng nghiệp các bí quyết này như sau:

Khuyến khích thói quen đọc 
sách là câu trả lời phổ biến 
nhất được giáo viên đưa 
ra. Họ cho rằng phụ huynh 
cần đọc cho trẻ, đọc với trẻ 
và để trẻ đọc lại cho nghe. 
Làm như vậy mỗi ngày, phụ 
huynh sẽ giúp trẻ hình thành 
thói quen đọc.

Trẻ thường có thói 
quen học bằng cách 
bắt chước những 
hành động, lời nói 
của người lớn. Vì vậy, 
nếu bạn muốn con 
đọc, trước hết bạn 
phải là một người 
đọc. nếu muốn con 
cải thiện kỹ năng 
viết, hãy bắt đầu viết 
thư cho con. Và nếu 
muốn con học tốt 
môn Toán, đừng nói 
với chúng rằng bạn 
ghét Toán.

"Tôi	biết	rất	nhiều	phụ	huynh	bận	rộn	với	công	việc	và	tôi	không	
thể yêu cầu họ dành nhiều thời gian hơn với con. Tôi biết một số 
người trong số họ không thể ngồi xuống và giúp con làm bài tập 
về	nhà",	Jennifer,	một	giáo	viên	lớp	5	ở	New	Jersey	nói.

Theo giáo viên này, điều tốt nhất phụ huynh có thể làm là kỳ 
vọng sự xuất sắc của con mình. Nếu bạn không kỳ vọng con 
được A, con sẽ không cố gắng để được điểm đó. Nếu bạn muốn 
con	được	D,	con	sẽ	chỉ	hoàn	thành	mức	này	mà	không	thấy	có	lý	
do gì để làm tốt hơn. Vì vậy, hãy đặt ra những kỳ vọng để tạo cho 
con động lực thực sự trong học tập.

Tuy nhiên, kỳ vọng khác với áp đặt. Đôi khi ở một số môn học, D 
là điểm tốt nhất con có thể đạt được và bạn nên động viên con vì 
điều đó.

Nhiều giáo viên cho rằng phụ huynh nên cho con đọc 
sách báo, khuyến khích con đi dạo và tham gia hoạt 
động ngoài trời thay vì ngồi nhà và nhìn chằm chằm vào 
màn	hình	Ipad,	điện	thoại	di	động	hay	máy	tính.

Giáo viên tiếng Anh ở một trường tư thục tại New York 
hoảng	sợ	khi	một	khảo	sát	chỉ	ra	có	thanh	thiếu	niên	
dành 11 tiếng mỗi ngày để ngồi trước màn hình thiết 
bị	công	nghệ.	"Tôi	cảm	giác	như	chúng	không	biết	làm	
thế nào để được ở một mình và tôi lo lắng về những gì 
chúng	sẽ	làm	để	được	độc	lập",	giáo	viên	này	chia	sẻ. Một số phụ huynh thậm chí không nhận ra con mình 

đang thất bại hay gặp khó khăn trong học tập. Họ không 
kiểm tra email, trả lời thư thoại từ thầy cô và cũng không 
tham	gia	các	cuộc	họp	phụ	huynh	ở	trường.	"Đừng	hỏi	
con công việc học tập ở trường thế nào bởi vì chúng sẽ 
nói	rằng	vẫn	ổn.	Hãy	hỏi	giáo	viên",	giáo	viên	tiếng	Anh	
Rebecca Rosen ở New York nói.

Một giáo viên khác cho rằng trong thời đại công nghệ 
như hiện nay, bố mẹ dễ dàng nắm bắt được công việc 
con đang làm ở trường. Nếu có câu hỏi về lớp học hay bài 
tập, bố mẹ nên liên hệ trực tiếp với giáo viên đứng lớp 
trước khi tỏ ra khó chịu và đi gặp cấp quản lý cao hơn.

Không phải mọi kiến thức đều nằm trong sách vở. Vì 
vậy, bạn nên khuyến khích con tham gia các hoạt động 
trải nghiệm.

Một giáo viên lớp hai ở New 
York cho rằng bữa ăn gia 
đình là thời gian để các thành 
viên bắt kịp cuộc sống của 
nhau, con và bố mẹ có thể 
trò chuyện về những gì xảy ra 
trong ngày, những điều tốt và 
xấu. Từ đó, bố mẹ có thể hiểu 
rõ về cuộc sống của con mình.

1. Cùng con rèn thói quen đọc

3. Trở thành tấm 
gương tốt

5. Có kỳ vọng cao về sự 
thành công của con

6. Hạn chế cho con sử dụng 
thiết bị công nghệ

7. Hãy quan tâm việc học của con 
ở trường

4. Hãy để trẻ trải nghiệm cuộc 
sống

2. Ăn tối cùng nhau

điều phụ huynh       
    giúp con học tốt

KĨ NĂNG SỐNGKĨ NĂNG SỐNG
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Hãy để con hiểu bạn và giáo viên có quan điểm giống 
nhau về kỷ luật, sự thành công hay trạng thái cảm xúc. 
Không	nên	cho	con	nghĩ	rằng	bố	mẹ	sẽ	cứu	con	khỏi	
giáo viên khi chúng hành động sai.

Hãy sắp xếp công việc để có thời gian thư giãn bên con, 
từ đó bạn sẽ hiểu con hơn.

Con sẽ học được bài học lớn từ những thất bại gặp phải.

Cho con tiếp xúc với nhiều đứa trẻ khác để chúng học 
cách	chơi	và	hợp	tác	tốt.	Hãy	luôn	ghi	nhớ	"Ít	công	nghệ	
và	nhiều	tương	tác"	sẽ	giúp	con	học	tốt	hơn.

Cả	học	kỳ	bạn	chỉ	đưa	con	đi	học	muộn	một,	hai	lần	thì	đó	
không phải vấn đề lớn. Nhưng nếu một tuần có năm buổi 
và con bạn được đưa đi học hay đón về muộn bốn buổi, 
chúng sẽ cảm thấy bối rối và xấu hổ, đặc biệt khi bạn 
cùng	lớp	luôn	chú	ý	đến	việc	đi	muộn	đó.

Chúc các phụ huynh SeABank sẽ áp dụng tôt 13 điểm 
này trong cuộc sống để giúp con học tập tốt hơn và 
thành công hơn trong cuộc sống. 

Phương Thúy (Sưu tầm)

"Ít	đường	và	chất	béo.	Tập	thể	dục	nhiều	hơn"	là	gợi	ý	
ngắn gọn về cách đảm bảo sức khỏe cho con của giáo 
viên tiểu học ở London dành cho phụ huynh.

8. Hợp tác với giáo viên chứ 
không chống lại 

10. Dành thời gian chơi với con

12. Cho phép con thất bại

9. Khuyến khích con tương tác 
với nhiều người hơn

11. Đưa đón con đi học đúng giờ

13. Chăm sóc sức khỏe của con

Bạn đã biết chưa?

XU 
HƯỚNG 
ÁO TắM 

NĂM 2018 

Mùa hè đến đồng nghĩa với những chuyến đi nghỉ cùng gia đình và bạn bè, với biển xanh 
cát trắng và những bể bơi xanh ngắt. Và với chị em SeABankers xinh đẹp, đây cũng là lúc 

lựa chọn cho mình những bộ áo tắm mới để khoe thể hình và theo kịp xu hướng thời trang.

Để luôn nổi bật ở bất kỳ bãi biển nào bạn đặt chân tới trong mùa hè này, đừng quên sắm 
cho mình một chiếc áo bơi đúng mốt năm nay mà SeANews giới thiệu cho bạn nhé.

1 - ÁO BƠI KèM THắT LƯNG

Nghe	 thì	 có	 vẻ	hơi	 kỳ	quặc,	 áo	bơi	 lại	 kèm	 thắt	 lưng.	
Nhưng sự thật thì đúng là như vậy. Trào lưu áo bơi này 
đã	được	manh	nha	từ	năm	ngoái	và	hứa	hẹn	bùng	nổ	
cực mạnh trong năm 2018 này. Những bộ áo tắm một 
mảnh	hay	hai	mảnh	đều	có	thể	kèm	thắt	lưng	hoặc	tháo	
rời	tùy	thích.	Điều	khiến	những	bộ	áo	bơi	độc	đáo	này	
trở thành hot trend là bởi vẻ đẹp quyến rũ, cổ điển mà 
nó mang lại cho các cô gái.

Pha chút hơi hướng vintage, những bộ đồ bơi vừa thể 
hiện được thành công vẻ đẹp của những đường cong, 
lại thể hiện nét ngọt ngào nữ tính của chủ nhân. Chính 
vì	vậy,	việc	bạn	cần	làm	để	nổi	bật	trên	biển	2018	chỉ	là	
tìm	một	bộ	đồ	bơi	kèm	thắt	lưng	và	tỏa	sáng.
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2 - ÁO BƠI TAY DÀI 

Trào lưu áo bơi tay dài đã được 
manh nha từ năm 2017 và hứa 
hẹn	 bùng	 nổ	 cực	 mạnh	 trong	
năm 2018 này. Những bộ áo bơi 
tay dài đều có phần tay bó sát cơ 
thể, giúp che nắng hoặc giữ nhiệt 
khi trời lạnh nhưng vẫn không 
kém phần sexy. Chính điều này 
đã khiến những bộ áo bơi tay dài 
trở thành hot trend là bởi vẻ đẹp 
quyến rũ, an toàn mà nó mang lại 
cho các cô gái.

Có rất nhiều mẫu áo bơi tay dài 
để	bạn	lựa	chọn	cho	mùa	hè	này:	
1 chiếc áo tay dài với quần cộc, áo 
tay dài hơi hướng croptop, hoặc 
những bộ bơi liền kéo khóa đầy 
sexy … bộ nào cũng giúp bạn thể 
hiện thành công những đường 
cong ngọt ngào nữ tính của 
người mặc.

4 - BIKINI DẠNG VÁY

Kiểu dáng này rất thích hợp với 
những bạn gái yêu thích sự điệu 
đà, diêm dúa. Tên gọi đã miêu tả 
hết đặc điểm của style này vì vậy 
khi diện trang phục này trông 
bạn sẽ thật nữ tính, đáng yêu và 
ngọt ngào.

Không những vậy, vì kiểu dáng 
xòe rộng nên trang phục này sẽ là 
gợi ý hữu ích cho những cô nàng 
có vòng một và vòng 3 khiêm 
tốn. Chiếc áo tắm hoặc váy xếp 
nếp,	 bèo	 nhún	 sẽ	 giúp	 tạo	 cảm	
giác đầy đặn và quyến rũ hơn cho 
người mặc. 

Vì vậy bạn đừng bỏ qua kiểu 
dáng này nếu muốn khoe vóc 
dáng sexy và quyến rũ nhé.

5 - ÁO TắM CUT-OUT ĐƠN SắC

Xu	hướng	cut-out	(cắt	xẻ)	không	chỉ	dành	riêng	cho	
những bộ đầm dạ tiệc hay váy sang trọng, mà còn 
làm bật lên nét quyến rũ trên bờ biển cho các bạn 
gái. Bằng cách sử dụng những màu đơn sắc mà đặc 
biệt	 là	đen	và	trắng	cùng	với	những	đường	cắt	xẻ	
thông minh, táo bạo tạo đã biến những bộ áo tắm 
đi biển trở nên thời thượng, thanh lịch mà không 
cần áp dụng nhiều màu sắc rực rỡ.

Chúc các nữ đồng nghiệp SeABank 
sẽ lựa chọn được cho mình chiếc áo 
bơi	phù	hợp	nhất	với	vóc	dáng	và	xu	
hướng	thời	trang	hè	2018	để	luôn	tỏa	
sáng	trong	mùa	hè	này.

Thùy Trang (Sưu tầm và biên soạn)

3 - ÁO BƠI DẠNG LƯỚI 

Những bộ áo tắm dạng lưới gợi cảm và sexy nhưng không kém phần kín 
đáo.	Nếu	 lựa	chọn	đúng	bộ	áo	tắm	với	những	vùng	đan	 lưới	phù	hợp	tại	
hông, ngực, bụng… sẽ giúp người mặc che đi những phần khuyết điểm và 
khoe ra những điểm bạn tự tin nhất trên cơ thể. 

Chính vì vậy bộ áo tắm dạng lưới đang được các cô gái trẻ đặc biệt yêu thích 
và	được	dự	đoán	sẽ	lên	ngôi	trong	mùa	hè	này.
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Chọn phấn mắt đúng

Chọn phấn hồng

Mùa	hè	làm	phấn	mắt	dạng	kem	bị	đông	cứng	lại	thành	
cục nhỏ trên mí mắt, gây xấu xí cho khuôn mặt. Để tránh 
vấn đề này, bạn nên sử dụng phấn mắt dạng lỏng vì 
chúng nhanh chóng được hấp thụ vào da và bền lâu 
trong thời gian dài mà không bị nhòe. 

Phấn hồng dạng bột khô có thể bị chảy khi tiếp xúc 
với mồ hôi. Thay vào đó, bạn nên chọn phấn hồng 
dạng lỏng để giúp da sáng và mịn hơn. 

Không thoa kem 
bằng tay

Tránh màu sắc đậm

Trang điểm nhẹ

Ngăn ngừa da nhờn

Chọn mascara 
chống thấm nước

Sử dụng son môi

Thay vào đó, hãy sử dụng bọt biển hoặc cọ 
trang điểm. Điều này sẽ giúp lớp trang điểm 
của bạn mỏng mịn hơn, giải pháp lý tưởng 
khi	đi	ra	ngoài	đường	mùa	hè.	

Thay vào đó, hãy sử dụng bọt biển hoặc 
cọ trang điểm. Điều này sẽ giúp lớp trang 
điểm của bạn mỏng mịn hơn, giải pháp lý 
tưởng	khi	đi	ra	ngoài	đường	mùa	hè.	

Nếu	trang	điểm	quá	đậm,	cái	nóng	của	mùa	hè	sẽ	khiến	
chúng tan chảy nhanh chóng. Vì vậy, quy tắc vàng cho bạn 
là trang điểm càng ít càng tốt. Sự kết hợp đơn giản của kem 
dưỡng ẩm, kem che khuyết điểm, mascara cũng đủ giúp bạn 
vượt	qua	những	tháng	mùa	hè.	

Nếu bạn sở hữu làn da nhờn, hãy sử dụng 
kem nền sáng màu hơn màu da. Bởi vì chúng 
sẽ tương tác với các chất béo tiết ra từ lỗ 
chân lông, giúp da tối, ít nhờn hơn.

Đây là món đồ không thể thiếu vào 
mùa	hè	khi	bạn	đi	bơi,	tắm	biển.	

Không	sử	dụng	loại	son	lâu	trôi	vào	mùa	hè	vì	
chúng sẽ làm môi bạn bị khô. Bạn nên chọn 
những loại son bóng, vừa làm đẹp vừa dưỡng 
ẩm cho môi. 

Linh Chi (Sưu tầm)

Sử dụng kem nền
Trước khi trang điểm, bạn nên sử dụng kem dưỡng ẩm hoặc 
kem nền. Điều này sẽ giúp lớp trang điểm bền lâu hơn trong 
những ngày nắng nóng. 

Chọn kem trang điểm phù hợp
Các	chuyên	gia	trang	điểm	hàng	đầu	và	bác	sĩ	da	liễu	khuyên	bạn	nên	tránh	sử	
dụng	các	loại	kem	chứa	dầu	vào	mùa	hè.

lời khuyên hữu ích khi 
trang điểm mùa hè10

Thời tiết nóng bức của mùa hè có thể hủy hoại lớp trang điểm hoàn hảo của phái 
đẹp. SeANews xin gửi đến các đồng nghiệp 10 lời khuyên hữu ich để giữ lớp trang 
điểm lâu trôi và để bạn vẫn luôn xinh tươi vào mùa hè.
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Một mùa hè sôi động nữa lại đến, các SeABankers đã chuẩn bị cho chương trình Teambuilding 
toàn hàng năm nay chưa? 

Điểm đến năm nay của chúng ta vẫn là những bãi biển đẹp trên dải đất hình chữ S để các 
SeABankers có thể vừa ngụp lặn trong biển xanh, cát trắng, nắng vàng đồng thời có thể tham 
gia các trò chơi gắn kết tình đồng nghiệp và giao lưu cùng các chi nhánh, đơn vị khác.

Qua bài viết này, SeANews xin giới thiệu tới các đồng nghiệp những điều thú vị về 6 điểm đến 
của chương trình Teambuilding năm nay.

1. Lăng Cô (Huế)
Lăng Cô - nơi đón tiếp các đồng nghiệp của KV Miền Trung 2 - là nơi lý tưởng cho những du 
khách yêu biển với bờ biển thoải, cát trắng, nước biển trong xanh, và nhiệt độ trung bình 
khoảng 25oC	vào	mùa	hè.	Đây	là	vịnh	biển	thứ	3	của	Việt	Nam,	sau	Hạ	Long	và	Nha	Trang	có	tên	
trong danh sách 30 vịnh biển đẹp nhất thế giới. 

Đến với Lăng Cô, dường như không ai có thể cưỡng lại được trước vẻ đẹp thiên nhiên thanh 
bình quyến rũ của thị trấn Lăng Cô. Thị trấn nhỏ và yên bình này mang lại cho du khách thời 
gian thư giãn tuyệt vời và nhiều trò chơi bãi biển.

Nghỉ	tại	Lăng	Cô	bạn	đừng	quên	ghé	thăm	và	ăn	hải	sản	trên	
đầm Lập An. Đầm Lập An là đầm nước lợ rộng khoảng 800 
ha,	được	bao	quanh	bởi	dãy	núi	Bạch	Mã	kỳ	vĩ;	vịnh	Lăng	Cô	
trong xanh và con đường nhỏ ven chân núi uốn lượn quanh 
đầm như một dải lụa mềm mại, óng ả, vẽ nên bức tranh non 
nước hữu tình. Ngoài ra, các bạn có thể tận hưởng những 
món	 hải	 sản	 quý	 như	 hàu,	 trùn,	 hải	 sâm,	 tôm	 hùm,	 mực	
ống… được chế biến thành những món ăn tươi ngon trên 
những nhà thuyền giữa đầm, vừa ăn hải sản vừa với giá phải 
chăng, vừa hưởng thụ gió đầm trong lành, mát mẻ.

Nếu bạn ưa thích mạo hiểm và khám phá thì con đường vượt 
qua	đèo	Hải	Vân	với		những	cảnh	đẹp	ngoạn	mục,	hùng	vĩ	
và	được	ngắm	cảnh	sắc	vịnh	Lăng	Cô	từ	trên	đèo	cao	là	một	
cung đường rất đáng để trải nghiệm.

Ngoài ra còn rất nhiều điểm đến quanh Lăng Cô để bạn 
khám phá như vườn quốc gia Bạch Mã, bãi biển Chân Mây 
và làng chài cổ luôn hấp dẫn du khách bởi sự kết hợp hài hoà 
tuyệt vời giữa con người và thiên nhiên.

Vịnh Lăng cô tuyệt đẹp với làn nước trong xanh 

và bãi biển dài trắng muốt

Đầm Lập An

CÁC ĐIỂM DU LỊCH
TEAMBUILDING 2018
CÓ GÌ THÚ VỊ?
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2. Biển Cửa Lò (Nghệ An)
Cửa Lò - nơi đón tiếp các đồng nghiệp KV Hà Nội và Hội sở - là một bãi biển đẹp nằm cách thành 
phố	Vinh	khoảng	hơn	15km,	đường	sá	đi	lại	thuận	tiện,	hệ	thống	khách	sạn,	nhà	nghỉ	phong	
phú, đồ ăn ngon rẻ và người dân hiền lành, chất phác. 

Bãi biển Cửa Lò rộng dài, nước trong, sóng lặng và cát mịn là một trong những bãi tắm đẹp nhất 
nước, nằm giữa quần thể du lịch - văn hóa xứ Nghệ. Ở đây có nguồn hải sản phong phú, đặc biệt 
có mực nhảy và mực câu nổi tiếng cả nước.

3. Quy Nhơn (Bình Định)
Cũng giống như các bãi biển khác của Miền Trung, Quy Nhơn – điểm đến của các đồng nghiệp 
KV Miền Trung 3 - cũng khá yên bình với biển xanh, cát trắng, nắng vàng với sự kết hợp giữa 
rừng xanh và biển vàng. Ngoài ra, đến với Quy Nhơn bạn còn có cơ hội được thăm quan Eo Gió 
và bãi Kỳ Co – hai thắng cảnh đang được giới trẻ tìm tới check-in nhiều nhất trong những năm 
gầy đây.

Eo	Gió,	còn	có	nghĩa	là	“Eo	biển	hút	gió",	là	một	đoạn	thuộc	eo	biển	của	xã	Nhơn	Lý,	nằm	giữa	
hai mỏm núi cao sát biển, tạo nên hình cánh cung độc đáo. Là nơi hội tụ của núi và biển, Eo Gió 
với	những	khối	đá	cheo	leo,	hoang	sơ,	hiểm	trở	đã	tạo	nên	một	khung	cảnh	thiên	nhiên	hùng	
vĩ,	nhưng	bao	quanh	eo	biển	lại	là	cánh	đồng	cỏ	xanh	rì,	mát	mắt,	khiến	cho	khung	cảnh	xung	
quanh bỗng chốc trở nên đẹp một cách dịu dàng.

Từ Eo Gió, để đến bãi Kỳ Co, bạn có thể di chuyển 
bằng	ghe	hoặc	ca-nô	chỉ	mất	tầm	30	-	40	phút.	
Đặt chân đến Kỳ Co rồi, bạn sẽ cảm tưởng như đã 
lạc	vào	vùng	đất	hoang	sơ	nào	đó	đẹp	đến	mức	
cứ phải ngẩn ngơ. Đây là cơ hội để bạn có thể 
hoà mình vào cuộc sống bình dị, trải nghiệm nhịp 
sống của người dân, thưởng thức các loại hải sản 
tươi	ngon	và	tận	hưởng	kì	nghỉ	một	cách	trọn	vẹn.

Rời khỏi Eo Gió và Kỳ Co, bạn còn có thể đến thăm 
Hòn	Khô,	Khu	mộ	nhà	thơ	Hàn	Mặc	Tử,	đảo	Cù	Lao	
Xanh, Bãi Trứng hay còn gọi là Bãi tắm Hoàng Hậu 
(bởi	nơi	đây	từng	là	khu	vực	tắm	biển	dành	riêng	
cho Nam Phương Hoàng Hậu lúc sinh thời với 
cung đường biển uốn lượn đẹp mắt, nước biển 
xanh	trong	cùng	vô	số	tảng	đá	hình	bầu	dục	nằm	
xếp chồng lên nhau như những quả trứng rất bắt 
mắt)…

Từ nhộn nhịp đông đúc cho đến hoang sơ, vắng 
vẻ và yên bình, các bãi biển tại Quy Nhơn luôn biết 
cách “lấy lòng” những vị khách đến từ phương xa.

Hiện	 nay,	 các	 dịch	 vụ	 như	 nhảy	 dù,	 đi	mô-
tô nước và câu mực đêm cũng đã khá phổ 
biến tại Cửa Lò. Câu mực đêm cửa lò thì có 
giá khoảng 100,000đ/thuyền thúng, còn đi 
số lượng lớn từ 10 người trở lên ta nên thuê 
thuyền để đi giá từ 1.200.000 đến 2.000.000 
còn	nhảy	dù	thì	đắt	hơn.	Hoặc	các	bạn	cũng	
có thể thuê xe đạp đôi lên cảng Cửa lò thăm 
đảo	Lan	Châu	với	bãi	đá	hoang	sơ	đẹp	vô	cùng	
hoặc khu sân Golf ở Cửa Hội để thử tham gia 
trò chơi quý tộc này.

Từ cầu cảng Lan Châu, bạn có thể đi tàu cano 
đi tham quan Đảo Ngư với giá 180.000/1 
người. Khám phá Đảo Ngư như leo núi dã 
ngoại,	 viếng	 thăm	 chùa	 Ngư,	 tắm	 biển	 đá	
cuội, thăm khu nuôi cá và có thể thưởng thức 
hải sản ngay tại đảo sau đó quay về khách sạn.

Hoàng hôn trên biển Cửa Lò

Con đường check-in huyền thoại ở Eo gió

Bãi Trứng rất đẹp và gần 
trung tâm TP. Quy Nhơn
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4. Vũng Tàu
Điểm đón tiếp các đồng nghiệp KV HCM và Đông Nam Bộ năm nay là bãi biển Vũng Tàu trẻ 
trung và nhộn nhịp. Sau những giờ tắm biển, vui chơi các đồng nghiệp cũng có thể dành thời 
gian ghé thăm một số danh như:

- đền Dinh Cô: Dinh Cô là một khu đền hoành tráng có lối kiến trúc cổ pha lẫn hiện đại. Tương 
truyền, Cô là người ở Bình Định. Trên đường đi qua đây thì thuyền gặp giông bão, cô bị rớt 
xuống	biển	tử	nạn,	xác	trôi	dạt	vào	Hòn	Hang	Lúc	ấy,	cô	chỉ	vừa	sang	tuổi	16.	Thương	tiếc,	người	
dân địa phương lúc bấy giờ đã đem xác cô vào chôn cất trên đồi Cô Sơn. Từ đó cô luôn hiển linh 
mộng	báo	điềm	lành,	diệt	trừ	dịch	bệnh,	độ	trì	bá	tánh,	phù	trợ	ngư	dân…

- Bãi tắm Dinh Cô: nằm ngay dưới chân điện Dinh Cô, bãi biển rộng, bằng phẳng dài cả cây số, 
cát	vàng	mịn	phù	hợp	cho	các	hoạt	động	thể	thao	bãi	biển.	Khi	nước	ròng,	bãi	biển	lùi	xa	hơn,	
du khách thỏa chí khám phá cuộc sống của các loài nhuyễn thể và cá dưới lớp cát mịn màng 
ngay chân mình.

- núi Minh đạm:	Đây	là	một	căn	cứ	thời	chiến	khi	leo	đến		khoảng	hai	phần	ba	đoạn	đường	đèo,	
toàn cảnh biển Long Hải bao la, với khung cảnh biển một bên, núi đồi một bên thật hữu tình, 
thơ mộng hiện ra trong tầm mắt bạn. Phía dưới là khu du lịch Thuỳ Dương và con đuờng nhựa 
uốn lượn dưới chân núi. Ôm lấy biển là rừng hoa anh đào đỏ thắm, tuyệt đẹp.

- Thiền Viện Trúc Lâm Chân nguyên - Chùa khỉ:	Chùa	khỉ	ách	khu	di	tích	minh	Đạm	chừng	2.5	
km.	Chùa	hấp	dẫn	du	khách		chính	là	những	chú	khỉ	ngộ	nghĩnh,	được	nuôi	trong	môi	trường	
tự	nhiên	trên	ngọn	núi	Kỳ	Vân	phía	sau	chùa.

Ngoài ra các bạn cũng có thể tới thăm Suối khoáng nóng Bình Châu, Bãi biển Hồ Cốc, Bãi biển 
Hồ Tràm, làng chài Long Hải…

5. Biển Hải Tiến (Thanh Hóa)
Năm nay các chi nhánh KV Miền Bắc và Miền Trung 1 sẽ tham gia teambuilding tại bãi biển Hải 
Tiến – Thanh Hóa. Khác với những bãi biển khác ở xứ Thanh, biển Hải Tiến như một nét chấm 
phá trong bức tranh sơn thủy hữu tình dọc bờ biển, với vẻ đẹp thiên nhiên hoang sơ, thuần 
khiết với bãi cát trắng trải dài nhất Bắc Bộ với tổng chiều dài lên tới 12km và những rặng dừa, 
phi lao bát ngát, chưa có sự can thiệp của bàn tay con người.

Biển Hải Tiến còn “đốn tim” du khách bởi sự thân thiện, bình dị của những người dân chài nơi 
đây.	Tới	đây,	du	khách	sẽ	được	hòa	mình	vào	cuộc	sống	yên	ả	của	một	vùng	quê	nghèo,	cùng	
kéo lưới, thưởng thức nhiều món hải sản tươi ngon ngay sau khi ngư dân ra khơi trở về.

Ngoài việc ngắm biển, vui chơi trên những bãi cát rộng hay thưởng thức các món hải sản với giá 
cả khá bình dân, các đồng nghiệp cũng có thể tham quan nhiều di tích lịch sử nổi tiếng gần Hải 
Tiến như: Đền thờ Tô Hiến Thành, làng cổ Hoàng Bột, đền thờ Trạng Quỳnh tại làng Bột Thượng 
(xã	Hoằng	Lộc);	chùa	Vĩnh	Gia	(Hoằng	Phương)	hiện	đang	lưu	giữ	54	sắc	phong	của	các	triều	đại	
vua phong, suối cá thần Cẩm Thủy. 

Và khi về, nhớ đừng quên mua cho người thân những đặc sản nổi tiếng của xứ Thanh như: nem 
chua	Thanh	Hóa,	mắm	tép	Hà	Yên,	cá	mè	sông	Mực,	bánh	gai	Tứ	trụ.

Bãi biển Long Hải

Khu di tích lịch sử 
núi Minh Đạm

Bãi biển Hồ Tràm

Đền Dinh Cô
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6. Bến Tre
Bến Tre sẽ là nơi đón tiếp các đồng nghiệp KV Tây Nam Bộ tham gia chương trình teambuilding 
năm nay. Bến Tre nằm ở hạ lưu sông Mekong, giáp với biển Đông, với mạng lưới sông ngòi 
chằng chịt thuận lợi về giao thông đường thủy, nguồn thủy sản phong phú, là vựa trái cây 
phong phú của miền Tây với nhiều miệt vườn xanh mát.

Đến Bến Tre, các đồng nghiệp có thể tham quan nhiều điểm du lịch sinh thái vẫn giữ nguyên 
được nét hoang sơ như: 

• Cồn Thới Sơn:	Du	khách	sẽ	khó	quên	khi	xuống	những	chiếc	đò	chèo	xuôi	theo	những	con	
rạch	ngoằn	ngoèo	giữa	hai	hàng	dừa	nước,	thủy	liễu	ven	bờ	luôn	nghiêng	mình	đón	chào,	hoặc	
đi tản bộ dưới những vườn cây ăn trái xanh tươi, mát rượi; thưởng thức các loại trái cây đặc sản, 
các món ăn đậm đà chất Nam bộ. 

• Cồn Ốc:  là cồn nổi lớn nhất trên sông Hàm Luông, cách thành phố Bến Tre khoảng 15 km 
đường	bộ,	có	diện	tích	tự	nhiên	647ha.	Ban	đầu,	nơi	đây	chỉ	là	một	cồn	nhỏ	và	thấp,	có	nhiều	
ốc	bám	vào	các	loài	cây	ngập	nước	trên	nền	phù	sa,	vì	vậy	mới	có	tên	là	cồn	Ốc.	Đến	Cồn	Ốc,	du	
khách sẽ được hướng dẫn đi tham quan làng nghề thủ công truyền thống như: Đan giỏ cọng 
dừa,	thảm	xơ	dửa,	chỉ	xơ	dừa,	hàng	thủ	công	mỹ	nghệ	dừa.	

Nếu có thời gian, các đồng nghiệp còn có thể ghé thăm Thiền viện Trúc Lâm Chánh Giác, Sân 
chim Vàm Hồ, vườn cây ăn trái Cái Mơn, Khu du lịch sinh thái Cồn Phụng…

• Cồn Quy: Nằm dọc theo con sông Tiền và cách trung tâm thành phố Bến Tre 23km, Cồn Quy là 
một trong những điểm đến nổi tiếng nhất khi nhắc đến Bến Tre bởi không gian sông nước hữu 
tình và những làn điệu đờn ca tài tử Nam Bộ ngọt ngào. Đến với Cồn Quy, bạn được sống trong 
một	không	gian	yên	bình,	chưa	hề	xuất	hiện	dấu	tích	đô	thị	hóa,	khí	hậu	vô	cùng	ôn	hòa,	được	
thưởng thức trái cây cực ngon ngay tại những khu vườn nhãn, vườn cam, vườn bưởi,… được 
uống tách trà mật ong khói bốc lên nhẹ nhàng và thưởng thức giai điệu đờn ca tài tử đã được 
UNESCO công nhận là Di sản văn hóa Phi vật thể của nhân loại.

Với những thông tin hữu ích về các điểm du lịch Teambuilding, chúc các đồng nghiệp sẽ dành 
thời gian để khám phá, tăng thêm trải nghiệm đáng nhớ bên cạnh những trò chơi đồng đội, 
những giây phút “xõa hết mình” trong đêm Gala.

Tú Oanh

Đến với Bến Tre để thưởng thức trái cây tươi ngay tại vườn

Cảnh sông nước thanh bình 
của Cồn Quy Cồn Ốc
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ĐỐ VUI CÓ THƯỞNG

GÓC THƯ GIÃN

Khoa và bà nội đi dạo trong công viên thì có 
một cô gái xinh xắn đi ngang qua. Thấy Khoa cứ 
ngẩn ngơ dán mắt vào cô gái, bà nội liền cười:
-	Thích	rồi	phải	không?
Khoa đỏ mặt gật đầu. Bà bảo:
- Đi loanh quanh ra đằng kia, đợi bà một lát nhé!
Vừa dứt câu, bà liền tiến về phía cô gái, khoảng 
vài phút sau điện thoại của Khoa vang lên, đầu 
dây bên kia là giọng nói dịu dàng của một cô 
gái: 
-	Cho	em	hỏi	có	phải	là	anh	Khoa	không	ạ?	Bà	
nội	anh	đi	lạc,	hiện	giờ	bà	đang	đứng	cùng	em	ở	
công viên X, anh đến đón bà ngay nhé!

Vân Anh (Sưu tầm)

Một bệnh nhân đang nằm trên giường bệnh chờ phẫu thuật 
thì	bác	sĩ	kíp	trưởng	đến.	Vừa	nhìn	thấy	bác	sĩ,	bệnh	nhân	mặt	
cắt không còn giọt máu, toàn thân run rẩy, bò trốn xuống 
gầm giường, miệng kêu gào thảm thiết:
-	Đổi	bác	sĩ	khác!	Đổi	bác	sĩ	khác!
Người nhà thấy vậy đỡ ông ta khỏi gầm giường, động viên:
-	Sao	vậy?	Đây	là	bác	sĩ	phó	khoa,	học	vị	thạc	sĩ	y	khoa	đấy.
Bệnh	nhân	vẫn	lắc	đầu	nguây	nguẩy,	sùi	bọt	mép:
- Biết rồi! Đổi ngay! Tôi là giáo viên hướng dẫn luận văn thạc 
sĩ	của	nó	đây,	bằng	thạc	sĩ	của	nó	cũng	là	do	tôi	cấp.	Tôi	biết	
trình độ của nó rồi

Dâu Tây (Sưu tầm)

Nửa đêm Bob phát hiện có kẻ trộm đột nhập vào nhà 
kho.	Anh	bèn	nhấc	máy	gọi	cảnh	sát.	Đầu	máy	bên	kia	trả	
lời rằng họ không thể can thiệp ngay được vì hiện không 
có nhân viên nào trong khu vực.
Bob gác máy, chờ một lát rồi gọi lại:
- Alô ! Tôi là người vừa gọi các ông cách đây 1 phút vì có 
kẻ trộm đột nhập vào nhà. Bây giờ thì các ông không cần 
phải tới nữa vì tôi bắn chết hắn rồi.
- Vài phút sau, nửa tá xe cảnh sát lao tới nhà Bob, có cả 
trực thăng yểm hộ và cảnh khuyển. Họ dễ dàng tóm gọn 
tên trộm.
-	Một	sĩ	quan	hỏi	Bob:	Hồi	nãy	tôi	nghe	anh	nói	là	đã	bắn	
chết	hắn	rồi	cơ	mà?
- Bob đáp: Vâng! Lúc nãy ông cũng bảo tôi rằng chẳng có 
nhân viên nào trong khu vực này cả.

Thùy Trang (Sưu tầm)

- Mình thích một người nhưng không dám thổ lộ.
-	Can	đảm	lên!	Biết	đâu	người	ta	cũng	thích	cậu	thì	sao?	Nào	nào,	mình	cược	200	
nghìn là người ta sẽ nhận lời cậu đấy.
-	Vậy	thì	mình	sẽ	nói.	Mình	thực	sự	thích	cậu,	chúng	ta	quen	nhau	nhé?
-	A...	Không	được	đâu,	mình	nghĩ	chúng	ta	chỉ	nên	là	bạn	như	bây	giờ	thôi.
- Ừm, đành vậy. Thế cậu nợ mình 200 nghìn nhé.

Dâu Tây (Sưu tầm)

Khi buổi tiệc tất niên của công ty sắp tàn, Dave hết sức 
mệt mỏi để len qua đám đông tìm về bàn của mình 
để	nghỉ	ngơi.	Tuy	nhiên,	anh	lại	quá	say	để	xác	định	
phương hướng, đang lảo đảo bước thì anh đụng trúng 
một người phụ nữ. Dave bối rối:
– Thật xin lỗi cô, do tôi say quá.
Người phụ nữ tức giận:
– Anh thật quá đáng, lúc nãy đã giẫm chân tôi rồi bây 
giờ lại đâm sầm vào tôi thế này.
Dave mừng rỡ:
–	Có	thật	là	lúc	nãy	tôi	đã	giẫm	vào	chân	cô	không?
Người phụ nữ khó chịu đáp:
– Đúng thế. Anh cho rằng chuyện đó đáng để vui lắm 
sao?
–	Ồ,	tốt	quá,	vậy	là	bàn	của	tôi	chỉ	ở	quanh	đây	thôi.
–	!?!

BPCL (Sưu tầm)

Để nhận giải thưởng, các đồng nghiệp gửi email từ hòm 
mail seabank của mình về địa chỉ: 
seanews@seabank.com.vn theo cú pháp:
- Tiêu đề mail: Giải đố SeANews
- Nội dung email: Đáp án, số người dự đoán giống bạn và số 
tài khoản thanh toán tại SeABank

Người nhận được giải thưởng là người có câu trả lời chính 
xác, dự đoán đúng và sớm nhất.

Đáp án và tên người trúng thưởng sẽ được công bố trên số 
báo tiếp theo.

Chúc các đồng nghiệp may mắn!

Tình yêu cũng như một canh bạc

Tuyệt chiêu xác định chỗ ngồi khi 
say xỉn

Cẩn thận

Kết quả số trước

Đố vui kỳ này

GÓC THƯ GIÃN

Tuyệt chiêu của bà nội

Có một tàu điện đang đi về 
hướng Tây Bắc. gió thổi rất 
 mạnh về hướng đông Bắc. 

Vậy khói từ con tàu 
sẽ bay theo
hướng nào?

Câu Hỏi:
Có một cây cầu

có trọng tải tối đa là 10 tấn.
Một chiếc xe tải nặng 8 tấn

chở 4 tấn hàng đi đến trước cầu.
Không được dỡ hàng ra khỏi xe.
Hỏi làm thế nào tài xế qua được 

cây cầu này?

đáp án:
Tài xế xuống xe

và tự đi qua cầu.

MộT giải THưởng
Trị giá 200.000đ Sẽ 

DànH CHO đồng ngHiệp 
Trả Lời CHínH xáC Câu Hỏi 

đỐ vui dưới đây:

Thạc 
sĩ

Có thật là lúc nãy 
tôi đã giẫm vào 
chân cô không?

Anh thật 
quá đáng!


